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PUNCT DE VEDERE
Privind impactul majorarii punctului de pensie cu 11,5%,
incepind cu 1 ianuarie 2010, asupra activititii
Filiatei Bihor a CAA

A. Descrierea situatiei reale a Filialei Bihor CAA 1a 31 martie 2010 :
1. Avocati activi la 31.03.2010 = 321, din care : - av.definitivi = 292
- av, stagiari = 29
2. Numar pensionari aflati in plati la 31.03.2010 = 60 '
3. Valoarea pensiilor platite “in medie lunar = 128.000 lei
4. Numdir pensionari care vor intra in sistem in perioada martie 2010 —
decembrie 2010 =35
5. Deficit cumulat la 31.03.2010 = 34.460 lei

B. Persepctive privind sistemul de pensii al avocatilor
1. Dobinzile din plasamente bancare vor sciidea in anul 2010 cu circa 50-60%
Plasarea rezervelor in alte afaceri este periculoasi si ilegald pentru un fond
de pensii
2. Filiala Bihor a CAA va inregistra in anul 2010 un deficit de circa 250.000
lei, fiind nevoitd sd apeleze la rezervele constituite, situafie total nepotriviti pentru
activitatea Filialei Bihor CAA si respectiv a intregului sistem de pensii a avocatilor

C. Propuneri pentru redresarea situatiei

1. Reconsiderarea statutului Casei de Asiguréiri a Avocatilor, in statut al Casei
de Pensii a Avocatilor,

2. Renuntarea la tot felul de mésuri de moment, intimplatoare si negindite, in
favoarea unei gindiri tehnice, logice, de perspective, pentru mentinerea pe linia de
plutire a sistemului i renuntarea la favoruri ieftine pentru avocatii tineri (piné la 35
ani} sau incilcarea legilor in vigoare pentru beneficiarii de indemnizatii pentru
ingrijirea copilului pind la doi ani, respectiv trei ani. Misura reducerii cotei in




favoarea avocatilor tineri (pina la 35 aai) nu are nici o logicd si este ilegald,
incilcindu-se prevederile art. 6 din Statutul CAA.

3. Aplicarea intocmai a prevederilor OUG 148/2005, modificatd prin OG
1/2006, acte normative care previd ci beneficiarii de indemnizatii pentru cregterea
copilului pina la doi ani, respectiv trei ani, prevazuti $i in OUG 221/2000 si Statutul
CAA, nu mai pot beneficia de aceste drepturi din sistemul de asigurari sociale ale
avocatilor, incepind cu 1 ianuarie 2006.

4. Modificarea Statutului si Regutamentului CAA, in sensul renuntérii la plata
concediilor medicale si concediilor de maternitate pentru avocati $1 indrumarea
acestora de a-si plati o contributie anuala de 0,85% din venitul net in favoarea Casei
de Asiguriri de Sanitate si de a beneficia de aceste drepturi de la aceasta institugie,
agsa cum prevede OUG 158/2005.

5. Revenirea la vechea formulare din Statul CAA si Statutul profesiei de
avocat, care prevedea cd termenul de plati a obligatiilor citre fondurile CAA, Barou
si UNBR, este de 15 a lunii pentru luna expirata.

6. Modificarea procentului de penalizare pentru neplata in termen a
obligatiilor, de la 0,15% pe zi de intirziere, la procentul de cel putin 0,3% pe zi de
intirziere.

7. Renuntarea la hotirirea Consilivlui de Administratie CAA, ca fondul de
rezervil si fie virat la CAA gi si constituie o cheltuiala pentru Filiale, situatie care nu
are un suport economic sau stiintific (a se vedea Legea contabilitifii}. Modificarea in
acest sens a Statutului CAA si Regulamentului CAA.

8. Reducerea cotei de 7% datoratd CAA, la un procent rezonabil de 3% din
venituri, mentinerea actualei cote neavind nici un suport economic. Spre exemplu, la
Filiala Bihor, cheltuielile de administratie sint in procent de 7% din total cheltuieli, iar
cota CAA in sumi absolutd este superioard acestui procent, efortul CAA fiind doar de
calculare a pensiilor si jurisdictia pensiilor, care nu poate fi comparat nici pe departe
cu cel depus la niveiul Filialei, unde practic se incaseazi {oate veniturile §i se platesc
cheltuielile, deci se desfasoari activitatea de bazi cu avocatii.

Q. Centralizarea excesiva a sistemului nu este beneficd acestuia, incilcindu-se
unele prevederi din Statutul si Regulamentul CAA, privind atributiile Consiliului de
Administratie al Filialei si Adunarii Generale a Filialei (art. 124 — 130 din Statutul
CAA).

10. Majorarea procentului de contributie pentru toti avocatii activi, de la /0%
la 14 — 15%. Din discutiile purtate cu marea majoritate a avocatilor din Baroul Bihor,
rezultd ¢ nu ar fi o probleméd de nemulfumire in rindul avocatilor in situafia actual,
cind pensiile acestora sint decente gi trebuie sustinute de venituri reale si solide. La
nivelul conducerii CAA si UNBR existi o retinere nejustificatd fafd de aceastd
propuncre ficutdi de mai multe ori de Filiala Bihor si de alte Filiale din tard,
ignorindu-se un principiu elementar ci orice cheltuiald trebuie sustinuti cu un venit
corespunzitor.




11. Considerim necesari reorganizarea $i restructurarea compartimentelor
CAA, in sensul orientirii activititii acestora spre sectorul de stabilire i modificare a
pensiilor, jurisdictia pensiilor, analiza sistemului si renuntarea la tot felul de
experimente neconcludente (audituri, actuariale), care presupun multe eforturi
financiare si umane (timp si stres). Datele de analizd se gésesc la nivelul CAA,
deoarece fiecare Filiali depune decontul lunar de cheltuieli, insofit de actele
justificative, care pot fi foarte simplu verificate de ciitre salariatii CAA, avind in
vedere si balanfele de verificare depuse de Filiale.

12. Transparenta maxima cn privire la fondurile bénesti existente in conturile
CAA si eventual comunicarea acestora la Congresul Avocatilor, aga cum §i CAA
pretinde Filialelor, periodic, raportarea unor astfel de date.

BAROUL BIHOR , FILIALA BIHOR A CAA
Decan, Presedinte,
Av. Corina Domocos Av. Stefan Herchi
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Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romaéania

Spre stiin{i

Barouiui Cluj

Avind in vedere rezultatele financiare inregistrate de Filiala Cluj in

anul 2009 si bugetul anului 2010 aprobat prin Adunarea Generald a Filialei
Cluj a Casei de Asiguriri a Avocatilor din Roménia din data de 10 aprilie 2010,
va solicitim si supunefi analizei modalitatea de aplicare a :

dispozitiilor art.25 din OUG nr.148 /2008 cu medificirile uitericare care
previd urmitoarele : ,De la daifa intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta inceteaza plata indemnizatiei penfru cresterea
copilulni, efectuata in conditiile prevazute de Legea nr. 19/2000, cu
modificarile si completarile ulfericare, precum si de acfele
normative speciale prevazute la art. 3 alin. (2}.”

si a dispozitillor art.28 din OUG nr.148 /2008 cu modificarile uitericare
care previd : ,Prezenta ordonanta de urgenta infra in vigoare la data
de i fanuarie 2006.
{2) Pe data intrarii in vigoare a prezentei ordonante de urgenta se
abroga prevederile referifoare la concediul si indemnizatia peniru
cresierea copilului, cuprinse Ia art. 98, 99, 121, 122, 123, 125, 1251,
129 si 138 din Legea nr. 19/2000, publicata in Monitoral Cficial al
Romaniei, Parliea 1, nr. 140 din 1 aprilie 2000, cu modificarile si
completarile ulterioare, si cele ale art. 79 alin. (4) din Legea nr.
303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata in
Monitorul! Oficial al Romaniei, Parlea I, nr. 826 din 13 septembrie
2005, precurn si orice alte dispozitii confrare.” ,

coroborate cu

dispozifiile art.]1 alin.3 din OUG nr.148 /20085 cu medificarile ulterioare
~Prin venituri profesionale supuse impozitului pe venit poftrivif
prevederilor Legii nr. 571/2003, cu modificarile si completarile
nlterioare, se intelege: venifuri din salarii, venituri din activitafi
independente, venifuri din activitafi agricole, asa cum sunt definite
de aceasta lege”
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- sl dispozifiile art.3 alin.2 din OUG nr.148 /2005 cu medificirile
ulterioare care previd ,,Stimulentul prevazut Ia alin. {1) se acorda si
persoanelor care au fost indreptatile sa beneficieze de indemnizatia
pentru cresterea copilului, reglementata de dispozitiile aplicabile
Pana la data infrarii in vigoare a prezentei ordonanfe de urgenta
cuprinse in Legea nr. 19/2000, cu modificarile si completarile
ulterioare, de Legea nr. 303/2004 privind stafuta! judecatorilor si
procurorilor, republicata, cu modificarile ultericare, de Ordonania
de urgenia a Guvernului nr. 221/2000 privind pensiile si alte drepturi
de asigurari sociale ale avocafilor, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr, 452/2001, precum si de alte acte normative
referitoare la stabilirea si acordarea acesiui drepf, denumite in
confinuare acte normative speciale.”

Prin textele normative mai sus iiteraie se dispune Incetarea plidi
indemnizatiei pentru ingrijirea copilului stabilitdi prin dispozitiile OUG nr.
221/2000 aprobati si completati prin legea nr.453/3001.

fn opinia ncastri , prevederile art.87 din Statutul C.A.A. au fost
abrogate expres prin textele mai sus mentionate.

Apreciem ci se impune luarea unei misuri uvnitare si ferme pentru
predntimpinarea unei situaifi de crizi financiari la nivelul intregului sistem,
iar decizia Dvs. referitoare la piata in continuare a acestor indemnizafii este
fundamentals in prevenirea colapsului financiar la nivelul Filiaiei Cluj.

Pe de aiti parte se impune luarea si a alter misuri ferme la nivelul Casei
de Asiguriri a Avocatilor din Romania si a Uniunii Nafionale a Barourilor din
Romédnia penfru sporirea veniturilor filialelor ca urmare a necesitati
acoperirii tuturor cheltuielilor curente . Ar fi posibile mai multe solufii pentru
sporirea veniturilor filialelor , intre care vi invederim céiteva :

- majorarea plafonului maximal penfru stabilirea contributiei de plaia,
peste valoarea actuald de 11.500 lei
- majorarea cotei de contributie

Cu regzet trebuie 53 constatim ci desi am sesizat atdt Casa de Asiguriri
a Avocatilor din Romania céat si U.N.B.R. cu privire la gravitatea exceptfionali a
situatiei financiare pe anul 201{ }a nivelul Filialei Cluj a C.A.A., prin adresa nr.
369/16.03.2010 , situatie care nu se poate imputa Filialei Cluj , pani in prezent
nu am primit nici un raspuns § nu s-au luat miisuri pentru inlaturarea acestei
situatii decsebit de grave.

Anexat vi retransmitem adresa nr. 369/16.03.2010, actele normative
mentionate in prezenta, bugetul pe anul 2010 §i bilanturile pe anii 2007, 2008,
20089 ale Filialei Clyj si situafia pe trimestrul I al anului 2010 a Filialei Cluj.

Precizim cié la nivelu] Filialei Cluj s-a luat decizia reducerii tuturor
cheltuielilor si in mod particular a sistarii investitiilor aprobate.
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Solicitim introducerea prezentei pe ordinea de zi a sedintei Comisiei
Permanente si a Consiliniui U.N.B.R. din 14-18 iunie 2010.

Consiliul de Administratie al Filialei Cluj a CAA
Presedinte, )
Av. Eugen Constantin IORDACHESCU
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Bugurest, cod: 030021, Splaiul Independentei Nr.5, Sector &

in atentia D-lui Pregedinte Av.Gheorghe Florea

Stimate Domnule Presedinte,

Fati de inscrierea pe ordinea de zi a sedinjei Consiliului U.N.B.R. din
11-12 septembrie 2010 a cererilor cu nr. 3659/16.03.2010 si 561/12.05.2010
privind situatia financiara a Filialei Cluj a C.A.A., avind in vedere importanja
problemel ce se va dezbate §i a impactului misurilor ce se vor lua asupra
) intregului sistem de asiguriri sociale al avocafilor, Consiliul Baroului Chyj si
) Consiliul de Administratie al Filialei Cluj a Casei de Asiguriri a Avocatilor din
Romaniz, v3 solicits respectucs f lust| in considerare posibiltates de a invita,.
Presedintele Filialei Cluj a Ta dezbaterea acestei probleme T jedinja
Consiliului U.N.B.R. , spre a sus{ine punctul de vedere al Filialei Cluj a C.A.A.
De asemenea, apreciem ci ar fi utild participarea tuturor presediniilor
de filiale din fari.

Cu toati considerafia,

Filiala Cluj a C.A.A.
Presedinte,
av. Constantin Eugen IORDACHESCU
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Catre,

CONSILIUL UNTUNII NATTONALE
A BAROURILOR DIN ROMANIA

Va facem cunoscut ca intampinam mari probleme la nivelul Filiale
Bacau a Casei de Asigurari a Avocatitor inregistrind un mare deficit bugetar,
fenomen aparut in anul 2009 si accentuat in anul 2010, asa cum rezuita din
contul de executie bugetara la data de 31.05.2010.

De accea va propunem spre analiza si decizie wmatoarele masuri imediate:

1} Sistarca platii indemnizatiei prevazute de art. 87 alin 1 lit. a din Statut.
Propunerea aceasta este in concordanta cu alin. 2 al aceluiasi articol care
prevede ca indemnizatiile prevazute la alin. | se suporia de sistemul de
asigurari ale avocatilor, in raporl de posibilitatile bugetarc ale sistemului
propriu de asigurari soclale ale avocatilor. Masura poate fi aplicata fara sa
puna in cea mai mare dificultate pe asiguratii beneficiari ai indemnizatiei
intrucat ei beneficiaza de acclasi tip de indsmnizatie de la bugetul de stat,
conform O.U.G. nr 148/2005, astfel cum a lost modificata prin Legea nr.
257/2008.

2) Reducerea pensiilor pana la iesirea sistemului propriu din situatia de
deficit. Propunem aceasta masura intrucat consideram ca alte majorari de
contributii ale membrilor casei nu sunt posibile, atat datorita nivelului for
actual cat si faptului ca serviciile avocatiale aduc venituri mult reduse in
aceasta pericada de criza generalizata.

3) Va propunem deasemeni sa analizati posibilitalea acordarii unor.pensii
corespunzatoare contributiilor reale ate memrilor C.A.A., drepturi care in
prezent sunt neechilibrate. Pensionarii actuali, in general cei care au avut
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futii limitatc pana in anul 1989, sunl beneficiari ai unor pensii
~ Alatc pe baza de punctaj maxim sau aproape de accsta, in timp ce viitorii
fsionari, cei care contribuie la fond acum, nu mai au sansa realizarii
netajelor spre maxim, ci spre minim, in covarsitoarca lor majoritate.

Consiliul Filialei Bgcau a C.A Av.

Pr 3 ; tc, avoca Agapie Vasile
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CASA DE ASIGURARI A AVOCAT{LOR DIN ROMANIA
FILIALA BACAU

Baciuo, str. Mithai Viteazu nr.12, sc.D
Tel/fax 0234 - 570468

Nr. 137 /30.08.2010

Ciltre,

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romania

in vederea solutiondrii sesizirii noastre nr.116 din data de 07.06.2010 ,
avind ca obiect problema insuficientei veniturilor pentru plata drepturilor de
asiguriri ale avocatilor, aga cum au fost stabilite pini la aceasta dati, revenim
si vl rugadm si dati curs propunerii noastre de sistare a platii indemnizatiei
de cregtere copil, tindnd cont de prevederile art. 87, alin.2) din Statutul
C.A.A.R., in conditiile in care avocafii beneficiazid deja de plata acestei
indemnizatii de la bugetul de stat , conform O.U.G. nr.148/2005.

Aceasti misuri, coroborati cu alte modalitati de reducere a cheltuielilor,
este necesard pentru a se preintimpina aparitia unuvi dezechilibru major intre
veniturile realizate si platile viitoare de asigurdri sociale, dezechilibru care
momentan se manifest la nivelul unui numéar important de filiale , dar care pe
termen mediu i lung se va resimii la nivelul intregului sistem.

Deasemenea ne susiinem si cererea de la pct. 2 din sesizare, cu
propunerea de a hotiri reglarea nivelului pensiitor in functie de nivelul
incasirilor anual, sau la alte perioade de timp { modalitate propusi si pentru
sistemul public de pensii ). Astfel nu am mai fi nevoiti s crestem tot timpul
contribufiile ¢i s-ar crea posibilitatea ca si drepturile de pensie si se mai
diminueze in situatii ca cea de acum de crizd. S-ar crea astfel un mecanism
dublu de echilibrare a sistemului, mult mai echitabil decét cel prezent ( si care
se dovedeste falimentar in situatia actuali ).

In afara de chestiunile supuse pand acum analizei si deciziei dv. a mai
apérut urméitoarea problema . '

Prin Hotéirdirea Consiliului C.A.A.R. nr. 4 din 15.06.2010 s-a stabilit
ca in baza art. 52 din Regulament cota de contributie a filialelor citre



C.A.A.R. se reduce de la 7% la 5%, insi nu pentru toate filialele ci numai
peatru acelea care la data de 01.07. 2010 nu aveau obligatii restante la
virarea cotei de 7%. Misura apare ca o sanctiune aplicaté filialelor si asa
aflate in situatie dificild, cum este si cazul filialei Baciiu care la data de

01.07.2010 nu reusea si acnpere din_veniturile lunare nici micar
cheltuielile cu pensiile.

Mult mai corect ar fi fost si se aplice si filialelor cu restante masura
de reducere a cotei de contributie ( i inregistrarea ca debit a restantei,
cum dealtfel figureazii in contabilitate ). Prin aceastd hotirire, filialelor cu
probleme de plati a drepturilor asigurafilor li se creeaza o situatie mai
grea deciit a a celor fird astfel de probleme, ceea ce nu era de dorit
{ misura de reducere a contributiei fiind luati cu scopul sprijinirii
filialelor in perioada actuali ).

Dorim ca solicitarile noastre si fie inscrise pe ordinea de zi a gsedintei
Comisiei Permanente si Consilinlui U.N.B.R. din 11 — 12 septembrie 2010 .

PRESEDINTE,

Av. Agapie Vasile
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Va inaintam punctul de vedere al avocatilor din cadrul Baroului Bistrita-Nasaud
care beneficiaza de indemnizatie pentru cresterea copilului, ca raspuns la adresa nr. 501
din 12.05.2010 a Consiliului de Administratie al Filialei Cluj a CAA prin presedinte av.
Eugen Constantin Iordachescu, pentru a fi avut in vedere la solutionarea sesizarii din
adresa susmentionata, in sedinta Consiliului UNBR din 11-12 septembrie 2010.

Precizam ca acest punct de vedere a fost insusit si de catre Cosiliul Baroului

Bistrita-Nasaud.
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Ciitre,

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Roménia

Subsemnatele avocat RUS ANDREEA si GIURGEAN ANCA - ROXANA, precum si
persoanele semnatare din ANEXA, in calitate de avocalti ai Baroului Bistrifa-N#s3ud, luand la
cunogtinid despre Adresa nr.501 din data de 12.05.2010 inaintatd de Consiliul de
Administratie al Filialei Cluj a CAA prin presedinte av. Eugen Constantin lordachescu,
formulaen prezentul:

MEMORIU

Prin care care infelegem sa invederam urmatoarele:

» Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.148/2005, actualizatd privind sustinerea
familiei in vederea cresterii copilului nu abrogd sub nici o forma prevederile speciale in
materia drepturilor si asigurdrilor sociale ale avocatilor, drepturi consacrate prin Legea
nr.51/1995 modificatd si republicatd, Statutul Profesiei de avocat si Statutul Casei de
Asigurdri a Avocatilor i doar confirmale (la meodul general) prin Ordonanta de Urgenia
nr.221/2000, actualizat privind pensiile si alte drepturi de asiguréri sociale ale avocatilor.

» Dreptul Ja indemnizatia de maternitate §t indemnizatia pentru cregterea copilului sunt
expres previzute si consacrate de dispozitile art. 80 pct.b si ¢, art. 84 — 86, respectiv 87-91
din Statutul Casei de Asigurar-a Avocatilor.

Acest drept al avocatilor rezultd din contributia lunara la un , sistem unic, propriu $i
autonom de pensii si alte drepturi de asiguradri sociale, gestionat de Casa de Asigurari
a Avocatilor din Romiénia” . _

Avem asadar in vedere, in primul rand, principiul contributivitatii consacrat prin art.
6 lit. ¢ al Statutului Casei de Asigurari a Avocatiler, principiu care impune imperativ sarcini
fiscale pentru fiecare avocat, raportat la veniturile pe care acesta le inregistreaza, principiu
care evident trebuie coroborat cu principiul obligativitatii — art. 6 lit. b din Statut.

Aceste dispozitii instituie, cu caracter imperativ, obligatia avocatilor de a contribui la
sistemul propriu gi autonom de asigurari {Casa de Asigurari a Avocalilor), pentru a se asigura
impotriva riscurilor sociale, independent de orice alt sistem de asiguréri sociale, public sau
privat. :
In acest scop trebuie sa avem in vedere art. 1 alin 1 din Legea 51/1995 care prevede
ca ,profesia de avocat este libera si independenta, cu organizare si functionare autonome, in
conditiife prezentei legi si ale statului profesiei”.

In acest sens, in conformitate cu art. 15 al Statutului Casel de Asigurari a
Avocatilor, ,, In sistemul propriu de asigurari sociale pentru avocati — prestatiife de
asigurari sociale reprezinta venit de inlocuire pentru pierderea totala sau partiala a
veniturilor din profesie, ca urmare a {...) maternitatii. Prestatiile de asigurari sociale se



acorda sub forma de (..) indemnizatii, corespunzator contributiei efective Ia
constituirea fonduliui sistemului.,

» Ordonanta de Urgenta nr.148/2005, actualizata privind sustinerea familiei in vederea
cresgterii copilului instituie complementar dreptul la o indemnizatie lJunara, aldturi de dreptul
la stimulent si alocatia de stat pentru copii pentrv persoanele care , in witimul an
anterior nagterii copilului, au realizat venituri profesionale supuse impozitului pe venit
potrivit prevederifor Lergii nr.571/2003 privind codul fiscal, cu modificdrile gi
completdrile uiterioare, beneficiazd de concediu pentru cregterea copilului in varstd de
pand fa 2 ani sau, in cazul copifului cu handicap, de pdnd la 3 ani, precum §i o
indemnizatie lunard in cuantum de 600 de lei sau, opfional, in cuantum de 85% din
media veniturilor realizate pe uftimele 12 luni, dar nu mai muit de 4.000 de lei"(art.1
alin.1).

Prin_urmare, in favoarea mamelor avocat existi doud drepturi concomitente,
care nu se exclud, ci se completeazs, avindu-se in vederea DUBLA contributie atét la
sistemul public, ¢t si la cel privat, gestionat de CAA, respectiv doud drepturi aferente
si conditionate de indeplinirea a doud obligatii de plata.

Si aceasta cu atat mai mult cu cat Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor — art. 9
alin. 2 — prevede posibilitatea pentru avocati de a face parte si din alte forme de
asigurari sociale.

De altfel, aceasts chestiune, a celor doud drepturi in discutie, a fost transats de catre
Consiliuf de conducere al Casei de Asiguradri a Avocatilor, prin Referatul privind modificarea
sistemului de asigurari sociale de stat si implicatii asupra sistemului de asigurari sociale a
avocatilor, referat prin care s-a stabilit existenta concomitentd a acestor drepturi, conditionat
de indeplinirea celor doud obligatii de plata {a contribuiiei la CAA si a impozitului pe venit la
bugetul de stat).

Astfel, in referat se arata faptul ca, raportat la dispozitile OUG nr. 1482005, ,,urmeaza
a se lua act ¢a, incepand cu 1 januarie 2008, si avocatii — care in anul fiscal 2005 au realizat
venituri impozabile — beneficiaza de indemnizatia lunara de 800 lei {respectiv de indemnizatia
de 600 lei sau de 85% din media veniturilor realizate in ultimele 12 luni, dar nu mai mult de
4000 de lei — in varianta modificata a legii), separat de indemnizatia acordata de sistemul
propriu de asigurari. In continuare, Censiliul de conducere al CAA menfioneaza ca, ,,este
varba de indemnizatie, si nu de concediu pentru cresterea copilului, pentru ca in discutie este
indemnizatia pentru cresterea copilului pana la 2 sau 3 ani sunt incidente disp. Art. 8 al.2 din
OUG 148/2005 care prevad ca pentru cresterea copilului se acorda, la cerere, de catre
persoanele juridice sau fizice, denumite angajatori, la care isi desfascara activitatea oricare
dintre parintii firesti ai copilului. Cum avocatul nu are un contract cu un angajator, dar are un
sistem propriu de asigurari sociale si in care, in conformitate cu disp. Art. 80 din Statutul CAA
este asigurat si pentru_acest risc, ar rezulta ca de la_sistemul de stat perseana indrepiatita
beneficiaza de indemnizatia de 800 RON (respectiv de indemnizatia de 600 lei sau de 85%
din media veniturilor realizate in ultimele 12 luni, dar nu mai mult de 4003 de lei — in varianta
modificata_a_legii) pe pericada concediului, iar de ia sistemul nostru beneficiaza de
indemnizatia pentru cresterea copilului in modalitatile si in cuantumul prevazut de art. 87-91
din_Statutul CAA si_art. 23-28 din Regulamentul CAA, ce trebuie asimilata cencediului
prevazut de art.8 al.2 din QUG 148/2005".

> Cu privire la aspectele invederate prin Adresea nr.51 din data de 12.05.2010
inaintatd de cétre Consiliul de Administratie al Filialei Cluj a CCA prin pregedinte av. Eugen



Constantin lordachescy, astfel cum afirmam anterior, Ordonanta de Urgentd nr. 148/20085,
actualizata privind sustinerea familiei in vederea cregterii copilului nu abrogd, nici expres, nici
implicit, dispozitiile QUG nr.221/2000 si cele ale Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor.

QUG nr. 14812005 modificata, face referire expresa la OUG 221/2000 doar la art.3
alin.2, atunci cand prevede dreptul mamei avocat, care T$i reia activitatea profesionald, de a
beneficia de stimulentul de 300 leiflunar.

Ulterior, la art.28 din ordonant3, care indica expres dispozifiile legale care se abroga la
data intrérii in vigoare a acesteia, sunt indicate doar texte din L.nr.19/2000 privind sistermul
public de pensii §i L.nr.303/2004 privind Statutu! judecatorilor i procurerilor, fard a se face
nicio referire la QUG nr.221/2000, la Statutul profesiei de avocat sau la Statutul Casei de
Asigurari a Avocatilor.

Or, nu putem admite teza abrogarii implicite a art. 87 din Statutul casei de Asigurari a
Awvocatilor, intrucat trebuie sa avem in vedere prevederite art. 1 din Statutul Casei de
Asigurari a Avocatilor conform carora ,drepiful la asiqurari sociale pentru avocati se
exercita in conditiile prevazute de lege si prezentul statut”,

Mai mult decat atat, QUG nr. 148/2005 nu putea sa nege acest drept care rezulta din
contributivitatea obligatorie, Statul neputand interveni intr-un sistem privat de asigurari
sociale, intrucat s-ar anula elementele definitorii ale acestei profesii liberale.

in ceea ce priveste textul art.25 din QUG nr.148/2005, aga cum a fost modificat prin
L.nr.7/2007, expresia ,precum si de aclele normalive speciale mentionale la art. 3 afin. (2)” se
referd exclusiv la dispozitia speciald din Legea nr.303/2004 privind statutul judecatorilor si
procurorilor, si aceasta intrucat norma legald trebuie interpretatd pornind de la ratiunea
adoptérii acesteia. Ori, este cat se poate de evident fatul ¢a, ratiunea pentru care legiuitorul a
inteles sa prevadd ,incetarea la platd a indemnizatiilor de cregtere a copiluiui® platite in baza
vechilor reglementéri, a fost exclusiv aceea de a impiedica plata a doud indemnizatii (una pe
vechea lege — L.19/2000, L.303/2004 si una pe noua ordonantad} din aceeasi sursa, respectiv
de la bugetul statului. In cazul mamelor avocat, avand in vedere autonomia sistemului de
asigurari a avocatilor, cu venituri §i chettuieli proprii, far& nici o legaturd cu bugetul sau
contributia statului, nu se pune vreodata problema existentei unei astiel de situatii. _

Mai mult, faptul ca legiuitorul nu a avut intentia sa suprime sau sa diminueze in vreun
fel veniturile mamelor avocat pe timpul concediului de crestere si educare a copilului, reiese
in mod clar atat din preambulul ordonantei, unde se prevede faptul ca aceasta a fost adoptata
..din necesitatea imbunatatirii echilibrului social-economic al familiei, prin sustinerea acesteia
in vederea cresterii copilului, in scopul stimularii cresterii natalitatii si diminuarii fenomenului
de abandon al copilului”, cat si din faptul ca normele metodologice de aplicare a QUG
148/2005 nu fac nici o referire 1a situatia mamelor avocat.

Un ultim aspect pe care dorim sa-l aducem in atentia Consiliului UNBR este acela
- potrivit caruia in situatia in care in mod nelegal s-ar dispune privarea noastra de dreptul la
indemnizatie, practic mamele avocat nu numai ca am fi lipsite de venituri, dar s-ar ajunge la
situatia aberanta in care ar fi obligatoriu sa platim contributia lunara, dat fiind faptul ca pe
persioada matemitatii nu opereaza suspendarea de jure. Chiar in conditiile in care s-ar solicita
suspendarea de catre avocatul in cauza, acesta ar fi necesar sa plateasca pentru reluarea
activitati o taxa al carui cuantum este actualmenie de 3000 Jlei. Si mai mult, este de
notorietate faptul ca indemnizatia lunara pe care o primim de la stat a fost diminuata cu 15% .
Nu se poate invoca nici macar faptul ca aceasta este situatia mamelor din intreaga tara, dat
fiind faptul ca avocatii beneficiem de o lege speciala care ar trebui sa ne apere interesele si,
astfel cum afirmam pe parcursul prezentului memoriu, suntem obligati la o dubla



contributivitate, ceea ce justifica evident o dubla indemnizatie.
in situatia in care oricare din aceste drepturi ne vor fi incélcate, vom intelege s& ne

adresam instantelor de contencios administrativ compeiente.

Av. Rus Andreea

Av. Giurgean - Roxana

ANEXA

Avocati:

Mr. Nume si prenume avocat
T MOBAB BIHIA :
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URIUNEA NATIONALA A BAROURILOR
DIN ROMANIA - UNBR

. INREGISTRARE nr. 2249
!Anul 2B&Luna (2 ‘? Ziua 29

Catre ,

Consiliul de Administratie al Casei de Asiguriri a Avocatiloy din Romani

Consiliul Uniunii Nationale a Barourilor din Romdania

din data de 12.05.2010 inaintatd de Consiliul de Administratie al Filialei Ciuj a CCA prin
presedinte av. Eugen Constantin lorddchescu, formuldm prezentul

MEMORIU

Prin care care intelegem sa invederam urmatoarele:

» Ordonanta de Urgenta nr. 1482005, actualizatad privind susiinerea familiei in
vederea cresterii copilului nu abrogd sub nici o forma prevederile speciale in materia
drepturilor si asigurdrilor sociale ale avocatilor, drepturi consacrate prin Ordonanta de
Urgenta nr.221/2000, actualizata privind pensiile si alte drepturi de asigurari sociale ale
avacatilor, precum si Statutul profesiei de avocat.

» Dreptul la indemnizaiia de matemitate si indemnizalia pentru cresterea
copilului sunt expres prevazute de dispozitiiie art. 80 pct.b si c, art. 34 — 86,
respectiv 87-31 din Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor profesiei de avocat.

Acest drept al avocatilor rezultd din contributia lunard ia un ,sistem unic,
propriu si autonom de pensii si alte drepturi de asigurdri sociale, gestionat de
Casa de Asigurari a Avocafilor din Roméania” .

Avem asadar in vedere in primul rand principiul contributivitatii consacrat prin
art. 6 lit. ¢ al Statutului Casei de Asigurari a Avocatilor, principiu care impune imperativ
sarcini fiscale pentru fiecare avocat, raportai la veniturile pe care acesta le
inregistreaza, principiu care evident trebuie coroborat cu principiul obligativitatii — art.
& lit. b din Statut.

Asadar, aceste dispozitii prevad necesitatea indeplinirii obligatiilor avocatilor, in
calitatea acestora de membrii ai Casei de Asigurari a Avocatilor de a se asigura
impotriva riscurilor sociale, fara ca aceasta sa afecteze sau s& implice in vreun fel orice
imixtiune din partea statului.

In acest scop trebuie s& avem in vedere at. 1 alin 1 din Legea 51/1995 care
prevede ca ,profesia de avocat esfe fibera si independentd, cu organizare si funcfionare
autonome, in conditiife prezentei legi si ale statului profesier”.
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in acest sens, in conformitate cu art. 15 al Statutului Casei de Asigurari a
Avocatilor, ,, In sistemul propriu de asigurdri sociale pentru avocati — prestatiile
de asigurari sociale reprezintd venit de inlocuire pentru pierderea tofald sau
partiala a veniturilor din profesie, ca urmare a {(..) maternitdtii. Prestatiile de
asigurdri sociale se acordd sub forma de {..) indemnizatii, corespunzitor
contributiei efective la constitfuirea fondului sistemului,

» Ordonania de Urgentd nr. 148/2005, actualizatd privind sustinerea familiei in
vederea cregterii copilului instituie complementar dreptul la indemnizatia de
maternitate si cresterea copilului, aldturi de dreptul la stimulent si alocatia de stat
pentru copii pentru persoanele care ,, fn ultimul an anterior nagterii copilului, au
realizat venituri profesionale supuse impozitului pe venit potrivit prevederilor
Lergii nr.571/2003 privind codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
beneficiazd de concediu pentru cresterea copilului in varsti de pand la 2 ani sau,
in cazul copifului cu handicap, de pand fa 3 ani, precurn gi o indemnizatie lunard
fn cuantm de 600 de fei sau, optional, in cuantm de 85% din media veniturilor
realizate pe ultimele 12 luni, dar nu mai mult de 4.000 de fei”(art.1 alin.1).

Prin_urmare, in_favoarea mamelor_avocat s-au instituit doud
sisteme paralele, care nu se exclud, ci se completeazd cu privire la
acordarea dreptului_la indemnizatia pentru cresterea copilului,
avandu-se in vederea DUBLA contributie atét la_sistemul public, cit si

la cel privat, gestionat de CCA.
Si aceasta cu atat mai mult cu cat Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor -

art. 9 alin. 2 — prevede posibilitatea pentru avocati de a face parte si din alte forme
de asigurari sociale.

» Cu privire la aspectele invederate prin Adresea nr.501 din data de 12.05.2010
inaintatd de catre Consiliul de Administratie al Filialei Cluj a CCA prin presedinte av.
Eugen Constantin lorddchescu, astfel cum afirmam anterior, Ordonanta de Urgenta nr.
148/2005, actualizatd privind susiinerea familiei in vederea cresterii copilului nu
abroga, nici expres, nici implicit dispozitiile invederate din Statutul Casei de Asigurari a
Avocatilor.

Modificarile aduse OUG nr. 148/2005 indica expres doar QUG 221/2000. Or, nu
putem admite teza abrogarii implicite a arf. 87 din Statutul casei de Asigurari a
Avocatilor, intrucat trebuie sa avem in vedere prevederile art. 1 din Statutul Casei de
Asigurari a Avocatilor conform cérora ,,dreptul fa asiqurari sociale pentru avocati
se_exercitd in conditiile prevazute de lege si prezentul statut”. Asadar, chiar in
conditiile in care admitem cd legea - Crdonanta de Urgenta nr.221/2000, actualizata,
privind pensiile gi alte drepturi de asigurdri sociale ale avocaiilor a fost abrogata, acest
drept de asigurari sociale rezultat din maternitate ramane reglemeniat de catre Statut.




Mai mult decat atat, UG nr. 148/2005 nu putea sd nege acest drept care rezulia
din contributivitatea obligatorie, Statul neputand interveni intr-un sistem privat de
asigurari sociale, Intrucat s-ar anula elementele definitorii ale acestei profesii liberale.

» Apreciem ca situatia financiara cu care se confrunta Baroul Cluj nu ne poate fi
imputat3, subsemnatele achitandu-ne contributia lunara catre CCA Cluj.

Prin sustinerile cuprinse in adresa inaintatd Uniunii Nationale a Barourilor din
Romania de cafre Filiala Cluj a Casei de Asigurari a Avocatilor se neglijeaza in mod
grav principile consacrate de art. 6 din Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor, cu
privire strict la aspectul avut in vedere prin acest memoriu:

- principiul solidaritatii intre avocafi care au drepturi i obligafii
reciproce pentru prevenirea, limitarea sau Inldturarea riscuriior sociate
prevazute de fege (a se vedea art. 15);

- principiul egalitdtii care asigura participantilor fa sistern un fratament
nediscriminatoriu Tn ceea ce priveste dreplurite ss obligatiffe prevazute
de fege;

- principiul repartitiei pe baza céruia fondurile realizate se redistribuie
pentru plata obligaiiilor ce revin sistemului.

~ Bugetul de venituri i cheltuieli a Baroului Cluj nu poate fi redresat prin incalcarea
unor drepturi legale imperative, respectiv prin privarea vreunui avocat de drepturile sale
de asigurari sociale, prin exonerarea sistemului de obligatile ce-i revin in temeiul
contributivitatii obligaterii. Intelegem sa invocam in acest sens i prevederile cuprinse in
art. 8 din Statutul Casei de Asigurdri a Avocatilor conform carora ,drepturife de
asigurdrife sociale ale avocalilor sunt imprescriptibile si nu pot fi cedafe tofal sau
partial”.

Mai mult decat atat, chiar i aceastd indemnizatie pentru cregterea copitului este
supusa contributiei catre CCA, ceea ce face ca acest drept al nostru sa genereze
venituri cdtre bugetut Baroului.

Un uliim aspect pe care dorim sa-1 aducem in atentia Consiliului UNBR este
acela potrivit cruia in situatia in care in mod nelegal s-ar dispune privarea noastra de
dreptul la indemnizaia pentru cresierea copilului, practic mamele avocat nu numai ca
am fi lipsite de venituri, dar s-ar ajunge !a situatia aberanta in care ar fi obligatoriv sa
platim contributia lunara citre Barouri, dat fiind faptul c& pe pericada maternitatii nu
opereaza suspendarea de jure. Chiar in conditiile in care s-ar solicita suspendarea de
catre avocatu! in cauza, acesta ar fi necesar sa plateasca pentru reluarea activitatii o
tax3 al carui cuantum este actualmente de 3000 lel. Si mai muit, este de notorietate ca
indemnizatia pentru cresterea copilului a fost diminuatd cu 15% si ca aceasta se
plateste dupa minim 6 luni de la nasterea copilului. Or, in tot acest interval de timp,
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demnitatea profesiei, statutul avocatului ar fi grav incilcate. Nu se poate invoca nici
méacar faptul ca aceasta este situatia mamelor din intreaga tfara, dat fiind faptul cd
avocatii beneficiaza de o lege speciald care instituie principiile sus enunfate si, astfel
cum afirmam pe parcursul prezentului memariu, sunt obligati la o dubla contributivitate,
ceea ce justifica evident o dubla indemnizatie.

in situafia in care oricare din aceste drepturi ne vor fi incélcate, vom intelege s
ne adresam instantelor de contencios administrativ competente.

ANDREEA-NICOLETA RAUCA-DAMIAN,

LETITIA MIHAELA MORAR
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UNIUNEA NATIONALA A BAROURILOR DIN ROMANIA
CONGRESUL AVOCATILOR — MAMAIA - 17-18 IUNIE 2010

REZOLUTIE

PRIVIND MASURILE PE CARE SISTEMUL DE ASIGURARI SOCIALE AL
AVOCATILOR TREBUIE SA LE |IA PENTRU APLICAREA MODIFICARILOR
LEGISLATIVE ADOPTATE IN URMA EXPERTIZELOR ACTUARIALE ALE SISTEMULUI

Congresul Avocatilor — 2010 sustine modernizarea sistemului de asigurari sociale
al avocatilor si alinierea lui la prevederile europene.

Constatand necesitatea modificarilor legislative in vederea transpunerii Directivei
Parlamentului European si a Consiliului nr. 2003/41/CE privind activitatile si supravegherea
institutiilor pentru furnizarea de pensii ocupationale referitor la rezervele tehnice,
reactualizarea pensiilor, transferul drepturilor de pensie, informarea asiguratilor precum i
a Directivei Parlamentului European si a Consiliului nr. 2006/54/CE privind punerea in
aplicare a principiului egalitatii de sanse si al egalitatii de tratament intre barbati si femei in
materie de Tncadrare in munca si de munca (reforma), prin prevederi referitoare la
egalizarea varstelor de pensionare barbati — femei, pentru respectarea principiului egalitatji
de tratament in cadrul schemei profesionale de securitate sociala reprezentata de sistemul
C.AA;

Pentru alinierea la prevederile Directivei Parlamentului European si a Consiliului
nr.2003/41/CE privind activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii
ocupationale;

Pornind de la aceste considerente, Congresul Avocatilor, in temeiul art. 61 alin.
(1) lit. c) din Legea nr. 51/1995 privind organizarea si exercitarea profesiei de avocat, art.

80 alin. (2) si art. 83 alin. (1) din Statutul profesiei de avocat, adopta prezenta:

REZOLUTIE
prin care se constata si se stabilesc urmatoarele:

1. Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania va avea in vedere punerea in
aplicare a prevederilor art. 15 si 16 ale Directivei Parlamentului European si a Consiliului
nr. 2003/41/CE privind activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii
ocupationale referitor la stabilirea rezervelor tehnice, calculate anual, pana la data de 1
martie, prin metode actuariale si va urmari ca volumul activelor sa fie cel putin egal cu

valoarea rezervelor tehnice calculate si va initia propuneri legislative corespunzatoare.



2. Pe viitor Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania va lua in considerare
majorarea valorii punctului de pensie numai in urma unei analize actuariale, in conditjile
mentinerii la un nivel rezonabil a ratei de finantare.

3. Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania va lua masurile necesare de
informare a avocatilor activi, cu titlu permanent, cu actualizare cel putin anuala, cu privire
la: numarul de puncte de pensie acumulate; estimarea numarului de puncte de pensie
cuvenite la indeplinirea conditiilor de pensie de limita de varsta; nivelul ratei de finantare a
sistemului CAA.

4. Casa de Asigurari a Avocatilor din Romania va analiza modalitatea prin care
avocatii cetateni straini care se inscriu in Barouri din Roméania pot solicita transferul
drepturilor de pensie acumulate de la fondul din tara de origine in fondul de pensii al CAA,
respectiv al tarii gazda si modalitatea tehnica prin care acesti avocatii cetateni straini
inscrisi in Barouri din Romania vor primi un numar de puncte echivalent pensiei cuvenite
conform valorii transferate, urmand a face propuneri procedurale in acest scop.

5. Casa de Asigurari a Avocatilor din Roménia va pune in aplicare prevederile
referitoare la egalizarea varstelor de pensionare in conformitate cu Directiva Parlamentului
European si a Consiliului nr. 2006/54/CE si hotararile adoptate de Congresul Avocatilor si
Consiliul U.N.B.R.

Consiliul C.A.A., Comisia Permanenta a U.N.B.R., si Presedintele U.N.B.R. vor

duce la indeplinire prezenta Rezolutje.

pentru Prezidiul Congresului,
Av. dr. Gheorghe FLOREA
Presedinte U.N.B.R.



———————————————————————————————————————————————————————————————————————————

OPINIE
cu privire la incidenta OUG nr. 148 / 2005 si OUG nr. 158 / 2005 asupra
sistemului de asigurari sociale al avocatilor

In indeplinirea mandatului acordat de Consiliul UNBR , formulez prezenta opinie
' cu privire la la incidenta OUG nr. 148 / 2005 si OUG nr. 158 / 2005 asupra :
 sistemului de asigurari sociale al avocatilor :

' La redactarea prezentei opinii am plecat de la concluziile Dnei lector univ.dr. 5
 Luminita Dima in colaborare cu departamentul de studii al INPPA.

+ Informatia procurata prin opinia sus citata este corecta la data redactarii , cu :
| precizarea ca prin OUG nr.36 / 2000 au fost modificate prevederile OUG nr. 158/
' 2005 iar modificarea cea mai importanta se refera la art. 6 din respectivul act !
' normativ.Concluziile consultantei juridice — indiferent de modificarile legislative :
+ aduse prin OUG nr. 36 / 2010 - suscita insa unele comentarii. '

il.lncidenta OUG nr. 148 / 2005 privind sustinerea familiei in vedereai
: cresterii copilului. !

+ Actul normativ care reglementeaza pensiile si asigurarile sociale ale avocatilor ( :
: OUG nr. 221 /2000 ) nu contine nicio prevedere expresa cu privire la acordarea
. de ajutoare sociale pentru sustinerea familiei in vederea cresterii copilului. Textul |
| care reglementeaza “ Alte drepturi de asigurari sociale “ este art. 11 potrivit cu !
' care !
. (1)Asiguratii sistemului autonom de asigurari sociale pentru avocati au dreptul, in :
 afara de pensie, la: |
, a)indemnizatie pentru incapacitate temporara de munca, cauzata de boli;
' obisnuite, accidente de munca sau accidente in afara munci; |
 b)indemnizatii pentru maternitate;
+ c)alte indemnizatii prevazute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor; :
. d)ajutor de deces. ;
' (2)Conditiile si procedura de acordare a acestor drepturi vor fi reglementate prin
 Statutul Casei de Asiguraria Avocatilor. :
Urmare aparitiei OUG nr. 221/ 2000 , prin Statutul CAA ( in continuare Statutul )
si Regulamentul CAA ( in continuare Regulamentul ) s-a reglementat la art. 80
alin.1 lit.c. respectiv art. 23 , acordarea indemnizatiei pentru ingrijirea copilului
pana la 2 ani sau pentru ingrijirea copilului bolnav pana la 7 ani.



Prin urmare , legea organica nu a prevazut in mod direct posibilitatea acordarii
acestui gen de indemnizatii , ci a lasat la aprecierea legiuitorului infraparlamentar
( Consiliul Uniunii ) acordarea unor alte indemnizatii decat cele expres
reglementate ( avem in vedere disp.art. 11 alin.1 lit.c. coroborate cu alin.2 al
aceluiasi articol ). Ceea ce s-a si intamplat prin dispozitiile sus citate din Statut si
Regulament.

Oricum , la data aparitiei OUG nr 221 / 2000 si consecutiv la data redactarii
Statutului si Regulamentului , nu erau in vigoare prevederile OUG nr. 148 / 2005
care trebuie interpretate in primul rand din punct de vedere istoric si
teleologic.Expunerea de motive a acestui act normativ configureaza in mod clar
cadrul politic si economico-social care |-a generat. Mai inainte de toate , ne
referim la primul alineat al expunerii , care face referire directa la necesitatea
degrevarii sistemului public de pensii de sarcina respectiva , care urmeaza a fi
externalizata in vederea optimizarii platii pensiilor. Criteriu care ni se pare
aplicabil tale quale si sistemului propriu al avocatilor , chiar daca legiuitorul nu I-a
enumerat in mod distinct , de vreme ce aria beneficiarilor pentru astfel de prestatii
ii cuprinde si pe avocati .

Prima observatie se refera la notiunile distincte utilizate in OUG nr 148 / 2005
respectiv Statut si Regulament : OUG nr. 148 / 2005 se refera la art.1 lit.a. la
concediu si indemnizatie lunara iar Statutul si Regulamentul contin numai
reglementarea indemnizatiei.

Cea de-a doua observatie are in vedere faptul ca Statutul si Regulamentul contin
prevederi cu mult mai generoase decat OUG nr 148 / 2005 intrucat fac distinctie
intre indemnizatia pentru cresterea copilului si indemnizatie pentru ingrjirea
copilului bolnav ( 2 ani pentru copilui integru fizico-psihic si 3 ani pentru copilul cu
handicap respectiv 7 ani pentru copilul bolnav si 18 ani pentru copilul cu handicap
pentru afectiunile intercurente ). Sub acest aspect, putem afirma ca legiuitorul
infraparlamentar i.e.Consiliul Uniunii se vadeste a fi cel mai avansat in ceea ce
priveste conceptia de ansamblu asupra unui sistem de asigurari sociale , de
vreme ce avant la letttre a anticipat cuprinzator prevederile ulterioare ale OUG nr.
148 / 2005 si OUG nr. 158 / 2005.

Mai generos este insa sistemul OUG nr.148 / 2005 in ceea ce priveste
reglementarea unui cuantum legal al indemnizatiei precum si in ceea ce priveste
securitatea raporturilor juridice care genereaza dreptul la plata — art. 87 alin.2 din
Statut prevede faptul ca plata indemnizatiilor respective se suporta din bugetul
sistemului in raport de posibilitatile acestuia.



Desigur ca mentinerea sau inlaturarea reglementarii acestor drepturi din Statut si
Regulament constituie o problema de politica sociala a organelor de conducere
ale UNBR. Numai ca problematica de ansamblu a evolutiei demografice precum
si cea a securitatii sociale a familiei cu copii ,tin de resortul si bugetul public.
Dovada disp.art. 19 din OUG nr.148 / 2005 potrivit cu care fondurile aferente
platilor se asigura din bugetul de stat prin MMSSF si nu din bugetul asigurarilor
sociale ( dispozitia legala vine in ordine logica cu primul alineat al expunerii de
motive ). Prin OUG nr. 148 / 2005 legiuitorul nu a facut altceva decat sa aduca la
sa le confere aceeasi resursa bugetara ( nu numai alocatiilor pentru cresterea
copilului prev.de Legea nr. 61 / 2003 ).Prin urmare , tot ceea ce tine de
securitatea economica a familiei cu copii se afla prin efectul acestui act normativ,
in sarcina si grija statului , legiuitorul urmarind printre altele si inlaturarea oricarei
discriminari.

De altfel , daca legiuitorul secundar — Consiliul Uniunii — nu ar fi detaliat de
maniera existenta disp.art. 11 alin.1 lit.c. din OUG nr. 221 / 2000- fara indoiala ca
familiile avocatilor cu copii nu ar fi ramas expuse lipsei suportului statului.

Astfel ca , in opinia noastra :

o Statutul si Regulamentul trebuie amendate in sensul ca sistemul propriu al
avocatilor nu acorda acele drepturi care sunt reglementate de OUG nr,
148 / 2005.

e Consiliul Uniunii poate decide insa sa acorde alte drepturi care nu sunt
prevazute de acest act normativ ( avem in vedere continutul reglementarii
art. 87-91 din Statut ). In concret , Statutul :

(i)ar putea mentine prevederile art. 87 lit.b. ;

(i) ar putea reglementa situatia avocatilor care nu intrunesc cerintele art.1 pct.1 si
art. 2 din OUG nr. 148/ 2005 ;

(iiijar putea decide sa acorde un surplus fata de oricare dintre indemnizatiile
platite din bugetul de stat —mai putin alocatia pentru copii -in acord cu prevederile
art. 87 alin.2 (indemnizatia lunara , indemnizatia pentru nasteri etc.) ;

(iv) ar putea sa stabileasca indemnizatii speciale pentru situatii speciale ( sarcini
gemelare , sarcini gemelare atipice , sarcini gemelare succesive , nasteri multiple
, accidente la nastere , ingrijirea copiilor minori cu dizabilitati grave , chiar si
ingrijirea copiilor majori cu dizabilitati grave ).

In final , consider ca se impune ca aceasta problema sa fie dezbatuta la nivel de
principiu in Consiliul UNBR cu participarea Consiliului de Administratie al Casei
pentru a se adopta liniile directoare , dupa care o comisie numita de Consiliu cu
sprijinul Departamentului de studii al INPPA sa redacteze Proiectul de modificare
a Statutului CAA.



Il. Incidenta OUG nr. 158 / 2005 privind concediile si indemnizatiile de
asigurari sociale de sanatate.

Asa cum am aratat mai sus ,prin OUG nr. 36 / 2010 au fost modificate prevederile
art. 6 din UG nr. 158 / 2005 , impactul cel putin aparent asupra avocatilor fiind
acela ca formele de exercitare ale profesiei au obligatia calclarii si virarii cotelor
de contributii pentru concedii si indemnizatii ( cu trimitere la art. 5 si in continuare
la art. 5 lit.c. din OUG nr.158 / 2005 ).

Inovatia adusa prin OG nr. 158 / 2005 consta in stabilirea unor cote de contributii
pentru concedii medicale si indemnizatii, distincte de contributia pentru asigurari
sociale de sanatate. Intentia legiuitorului este clar exprimata in preambulul actului
normativ ( care indeplineste si functia expunerii de motive ) si este similara prin
conceptie cu cea exprimata in preambulul OUG nr. 148 / 2005. Diferenta este
aceea ca in materia concediilor si indemnizatiilor de asigurari sociale de
sanatate, contributiile se vireaza la Fondul national unic de asigurari sociale de
sanatate , de unde se fac si platile pe cand platile in materia indemnizatiilor si
stimulentelor pentru cresterea si ingrijirea copilului se fac din bugetul de stat ,
administrat in acest scop de MMSSF.

In opinia noastra si independent de interpretarea altor acte normative recente —
asupra carora Guvernul a oferit la cererea UNBR explicatiile necesare — pare ca
obligatia platii cotelor de contributie pentru concedii si indemnizatii de sanatate ar
apartine si avocatilor. Cum insa sistemul de asigurari sociale al avocatilor a fost
construit pentru a raspunde unor nevoi multiple , va trebui sa analizam in ce
masura disp.art. 11 alin.1 lit.a. si c. din OUG nr 221 / 2000 sunt de natura sa
inlature obligativitatea platii cotelor de contributie in sistemul reglementat de OUG
nr. 158 / 2005.

. (1)Asiguratii sistemului autonom de asigurari sociale pentru avocati au dreptul, in afara
 de pensie, la:
+ a)indemnizatie pentru incapacitate temporard de muncd, cauzatd de boli:
. obignuite, accidente de munca sau accidente in afara muncii; !
 b)indemnizatji pentru matemitate;

. ¢)alte indemnizatji prevazute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatjlor;

 d)ajutor de deces.

E(Z)Condltule §| procedura de acordare a acestor drepturi vor fi reglementate prln

Textele art. 11 alin.1 lit.a. s lit.c. din OUG nr. 221 / 2000 indeplinesc functii
multiple, specifice unor domenii distinct reglementate pentru asiguratii sistemului



public. Astfel , sunt concentrate in acelasi alineat ( lit.a) prestatiile acoperitoare
pentru riscuri provenind atat din alterarea temporara a capacitati de munca
provenind din boli obisnuite cat din accidente de munca sau in afara muncii si se
lasa deschisa posibilitatea acordarii unor alte drepturi ( lit.c.) Totusi nu putem sa
nu remarcam insuficienta reglementarii in raport de cea aferenta sistemului
public, unde se face disctinctia clara intre concedii medicale , indemnizatii pentru
incapacitate temporara de munca si alte indemnizatii ( definitia data de alin.2 de
laart. 2).

Mai mult , sistemul public reglementeaza clar si fara echivoc faptul ca pentru
prevenirea imbolnavirilor si recuperarea capacitatii de munca se naste dreptul la
concediu medical sau indemnizatie ( art. 2 litb) iar pentru riscul maternal de
asemenea se naste un drept autonom la indemnizatie.

Coroborand textele OUG nr. 221 /2000 si ale OUG nr. 158 / 2005 , cu mentiunea
ca interpretarea teleologica este prioritata , putem spune ca nu exista obligatia
avocatilor de a se asigura in contra riscurilor reglementate de cel din urma act
normativ ( i.e. de a plati contributia de 0,85 % catre Fondul national de asigurari
sociale de sanatate ). Corelativ insa , nu exista nici obligatia sistemului de
asigurari sociale al avocatilor de a asigura aceste riscuri ( in baza art. 11 din
OUG nr. 221/ 2000).

In opinia noastra , solutia cea mai inteleapta ar fi aceea a optiunii personale a
avocatului intre cele doua sisteme , bineinteles pe baza de contributie distincta de
contributia pentru pensii. Filozofia sistemului public este clar si coerent exprimata
in preambului celor doua acte normative mai sus mentionate : a)resursele
sistemului de pensii trebuie alocate exclusiv platii pensiilor si cheltuielilor cu plata
acestora ; b) natalitatea si politica demografica sunt incurajate si sprijinite
financiar din bugetul de stat ; c) afectarea temporara a capacitatii este tratata
financiar cu resurse distinct prevazute in Fondul national de asigurari sociale de
sanatate.

Solutia nu poate fi decat similara : pentru acoperirea acestor riscuri specifice in
sistemul de asigurari propriu reglementat de OUG nr. 221 /2000 , avocatii trebuie
sa contribuie distinct de contributia pentru pensii. Cuantumul si periodicitatea
platilor desigur ca pot suscita abordari variate. Dupa cum si deductibilitatea
acestor contributii. Astfel ca dreptul la optiune va fi reglementat integral , ceea ce
ar corespunde si semnalelor lansate de raportul de actuariat.

Identic cu solutia de la pct.l de mai sus , probema trebuie dezbatuta de principiu
in Consiliul UNBR iar in contrinuare procedurala, eadem solutio.

lIl. Profit de ocazie ca sa imi exprim un punct de vedere suplimentar si anume cel
al necesitatii unui nou Statul al CAA ( si bineinteles un nou Regulament ).
Imperfectiunile , obscuritatile ,modificarile multiple survenite precum si noile



necesitati de reglementare impun aceasta operatiune. Am sa amintesc un singur
exemplu de neclaritate si anume cel referitor la plata concediilor si indemnizatiilor
pentru avocatii asociatii in formele de exercitare ale profesiei ( societati civile si
societati civile cu raspundere limitata —art. 81-83 din Statut - si am in vedere
procesul vizibil si imbucurator de concentrare profesionala.)

Vicepresedinte UNBR

Av.lonel Hasotti



y

Catre,
CONSIULIUL CASEI DE ASIGURARI SOCIALE SI DE PENSII A AVOCATILOR
CONSILIUL UNIUNI NATIONALE A BAROURILOR DIN ROMANIA

Subsemnatul avocat Daniel Morar in calitate de consilier al Casei de Asiguriri a
avocatilor din Romania, avand in vedere solicitdrile si discutiile existente cu privire la
incidenta si aplicabilitatea dispozitiilor legale, statutare si regulamentare in materia
indemnizatiei pentru cresterea copilului, formulez prezentul :

PUNCT DE VEDERE
in sensul mentinerii si acordirii in continuare a indemnizatiei pentrn cresterea
copilului pentru membrii sistemului propriu de asigurdri sociale si de pensii al
avocatilor, din fondurile sistemului, pentru urmatoarele considerente :

1. Din punct de vedere formal consider cd opinia potrivit careia dispozitiile Statutului
CAA care reglementeazd indemnizatia pentru cresterea copilului ar fi abrogate de
dispozitiile O.G. 148/2005 (opinii ale filialelor Cluj si Bihor) este gresitd deoarece :

e O.G. nr. 148/2005 nu abroga expres dispozitiile speciale care reglementeazi
dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului in sistemul propriu autonom si
neintegrat al avocatilor de asigurari sociale;

e Nici art. 3 lin. 2 din O.G.148/2005 care face trimitere la 0.G.221/2000 privind
drepturile de asiguriri sociale ale avocatilor (aprobati prin L.452/2001) si nici
art. 28 alin 2 din O.G.148 prin care sunt abrogate dispozitiile referitoare la
indemnizatia pentru cresterea copilului, nu dispun o incetare a acordirii unei
asemenea indemnizatii in sistemul de asigurari al avocatilor;

e Ideea abrogdrii implicite a indemnizatiei in cauzd nu poate fi retinuti in
contextul in care aceasta se refera la orice alte dispozitii contrare;

¢ Reglementarea acordarii indemnizatiei pentru cresterea copilului in sistemul de
asigurdri al avocatilor nu contravine cu nimic dispozitiilor O.G.148/2005 care
reglementeazd sustinerea familiei in vederea cresterii copilului pentru
persoanele asigurate 1n sistemul public de asiguréri sociale;

¢ Nici din perspectiva normelor ce reglementeaza acest drept de asiguriri sociale
in sistemul avocatial nu exista vreo contradictie ori interdictie, intrucit singurele
conditii de acordare se referd la stagiul de cotizare (art. 80 Statut CAA) si
nerealizarea de venituri din exercitarea profesiei pe perioada acordérii (art. 23
din Regulamentul CAA),

e Pe de altd parte trebuie mentionat faptul cd dreptul de asigurare sociald in
vederea cresterii copilului nu este reglementat prin actul normativ mentionat in
0.G.148/2005, respectiv prin 0.G.221/2000 (aprobata prin L.452/2001), acest
act normativ necuprinzénd in art. 11 cu privire la ,, Alte drepturi de asigurari
sociale” si aceastd indemnizatie, stabilindu-se doar dreptul asiguratilor la : lit. ¢)
alte indemnizatii prevazute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor;

e Dreptul la indemnizatia pentru ingrijirea copilului sau ingrijirea copilului
bolnav a fost reglementatad prin art. 80 lit. ¢ din Statutul casei de asiguriri a
Avocatilor;

e Asadar fatd de modul de reglementare a acestei indemnizatii din perspectiva
actelor cu caracter normativ ori statutar incidente nu se impune o eliminare
automata a acestui drept;




2. Din punct de vedere al fondului problemei, de asemenea consider ca se impune
mentinerea in sistemul propriu a acestui drept de asigurdri sociale, indiferent de
reglementarea acordarii unei indemnizatii similare in sistemul public, pentru
urmatoarele considerente :

e Izvoarele celor doud drepturi sunt distincte si ca atare nu pot decit si dea
nastere unor drepturi distincte;

o In sistemul public, reglementat de 0.G.148/2005 dreptul la concediu si
indemnizatie pentru cresterea copilului se naste urmare a realizarii unor venituri
profesionale supuse impozitului pe venit potrivit Codului fiscal — conform art. 1
din 0.G.148/2005;

e In sistemul unic, propriu si autonom de pensii si asigurdri sociale al avocatilor
asa cum este reglementat prin O.G. 221/2000 (art.1) si recunoscut de sistemul
public de asigurdri sociale prin L.19/2000, dreptul la indemnizatia pentru
cresterea copilului are la bazd contributia individuala obligatorie la sistem a
avocatului cu drept de exercitiu al profesiei — potrivit art. 17, 22-30, 91 din
Statutul CAA, art. 23 din Regulamentul CAA; art. 76 din L.51/1995; art. 307
din Statutul profesiei de avocat;

3. Din perspectiva oportunititii mentinerii indemnizatiei pentru cresterea copilului
mentioriez urmatoarele aspecte :

e Eliminarea unui asemenea drept de asigurare sociald din sistemul propriu de
asigurdri sociale si de pensii ar insemna a goli de continut componenta de
asigurdri sociale a sistemului, aspect greu de perceput si acceptat de catre
principalele beneficiare (femeile care reprezintd peste 60% din membrii
sistemului) si care sunt obligate prin efectul legii sa contribuie la sistem;

e Este adevirat ca indemnizatia pentru cresterea copilului se acorda — potrivit art.

efe, w, "

propriu de asigurari sociale al avocatilor, insd consider cd asa cum a fost
diagnosticat §i prognozat acest buget pe duratd medie si lungd prin raportul
actuarial, functie de parametrii actuali §i viitori, sistemul poate suporta o
asemenea componenta prin modificarea unor alti parametri;

e Dificultitile la nivel local al unor filiale, invocate in sustinerea unei asemenea
masuri drastice de politicd profesionala in materie de protectie sociald, pe de o
parte nu pot sustine reformarea sistemului din temelii, pe de altd parte aceste
dificultati consider ci au alte cauze decét plata unor indemnizatii de crestere
copil si care pot fi solutionate prin luarea unor masuri mai eficiente de politicd
bugetari si de disciplini fiscalé;

e Este dificil de argumentat de ce membrii sistemului nu pot beneficia de un
drept de asigurdri sociale pentru care contribuie obligatoriu lunar, si minimal,
pentru a putea incasa o indemnizatie si aceasta plafonatd la nivelul maxim al
venitului de referinta in profesie de 2.300 lei, ceea ce reprezintd cca. 50% din
cuantumul indemnizatiel maximale acordate in sistemul public (de 4.000 lei );

Fiind vorba despre o chestiune ce constituie o optiune de politicd sociald a organelor de
conducere a profesiei, consider cd se impune a se cauta solutii viabile pentru mentinerea
acestui drept castigat iar nu pentru inliturarea acestuia, indiferent de titlul cu care este
acordat acest drept de asigurari sociale. Consilier CAA




Casa de Asigurari a Avocatilor din Roménia

PUNCT DE VEDERE

al Consiliului CAA , cu prvire la dreptul avocatilor de a beneficia de
indemnizatie pentru cresterea copilului.

Prin OUG nr.221/2000 , aprobati prin Legea nr.452/2001 , in art.11 , in
sectiunea ,,alte drepturi de asigurari sociale” , alin.]1 lit.c , este prevdzut dreptul
asiguratilor sistemului autonom de asigurdri sociale pentru avocati la ,alte
indemnizatii previzute de Statutul Casei de Asigurari a Avocatilor”. ‘

In raport de dispozitia legald mentionati , Statutul CAA a previzut in
capitolul V ,alte drepturi de asigurdri sociale” , in art.80 alin.l lite
»~indemnizatia pentru ingrijirea copilului sau Ingrijirea copilului bolnav” .

in sectiunea IIT, este precizat acest drept , in art.87 , ca fiind indemnizatie
pentru cresterea copilului pand la implinirea véarstei de 2 ani s1 , In cazul
copilului cu handicap , pana la implinirea varstei de 3 ani.

Statutul a intrat in vigoare la 28 mai 2001.

In consecinti , legislatia de asigurdri sociale a avocatilor prevede acest
drept , respectiv indemnizatia pentru cresterea copilului , in art.80 alin.l lit.c si
art.87 si urm. din Statutul CAA, in baza unei dispozitii din lege , respectiv art.11
alin.1 lit.c din OUG nr.221/2000 ( care nu defineste aceastd indemnizatie dar
stabileste dreptul organelor profesiei de a prevedea i alte drepturi in statutu]
CAA).

OUG nr.148 din 03.11.2005 privind sustinerea familiei In vederea
cresterii copilului , asa cum a fost modificat si completat ulterior , prevede in
art.1 alin.1 , dreptul persoanelor care , in ultimul an anterior nasterii copiluluj
au realizat timp de 12 ]uni venituri profesionale supuse impozitului pe venit ,
potrivit Codului fiscal , de a beneficia , printre altele de o indemnizatie lunari in
cuantum de 600 lei sau , optional , in cuantum de 85% din media veniturilor
realizate pe ultimele 12 luni, dar nu mai mult de 4.000 le1.

Este evident faptul cd avocatii se regdsesc printre persoanele care
realizeaza venituri supuse impozitului pe venit potrivit Codului fiscal.

In consecintd , in conditiile in care , timp de cel putin 12 luni au realizat
venituri profesionale supuse impozitului , avocatil pot beneficia de dispozitiile
OUG nr.148/2005 , respectiv de indemnizatia pentru cresterea copilului in varsts
de pénai la 2 ani sau, in cazul copilului cu handicap , de p4na la 3 ani.

OUG nr.148/2005 prevede in art.3 si dreptul persoanei definite in art.] la
un stimulent in cuantum de 100 lei lunar . in cazul In care acestea continui si

realizeze venitun profesionale.

indemnizatiel pentru cresterea copilului pand la 2 ani , obtinuti in baza QUG



nr.148/2005 , indemnizatie acordatd de Stat persoanelor care realizeaza venituri
timp de 12 luni , supuse impozitului pe venit cu indemnizatia previzuti de
Statutul CAA , indemnizatie prevazutd tot pentru cresterea copilului pana la 2
ani ( 3 ani, in cazul copilului cu handicap ).

OUG nr.148/2005 , in art.25 , statueazd faptul cd , de la data intrarii in
vigoare a ordonantei inceteazd plata indemnizatiei pentru cresterea copilului ,
efectuatd In conditiile prevdzute de Legea nr.19/2000 , cu modificirile si
completarile ulterioare , precum si de actele normative speciale mentionate la
art.3 alin.2. Acest text a fost introdus prin Legea nr.7/2007 , textul initial ficand
trimitere doar la indemnizatia prevazuti de Legea nr.19/2000.

Printre actele normative speciale mentionate in art.3 alin.2 din QUG
nr.148/2005 , se regaseste si OUG nr.221/2000 .

Concluzia normald si logicad ar fi aceea cd , dupd modificarea QUG
nr.148/2005, prin Legea nr.7/2007 , inceteazd plata indemnizatiei pentru
cresterea copilului , prevazutd de OUG nr.221/2000.

Este adevarat faptul ¢d art.3 din OUG nr.148/2605 reglementeaza dreptul
la stimulent , pentru persoanele indreptétite Ja indemnizatia pentru cresterea
copilului care realizeazd venituri profesionale si nu mai pot beneficia de
indemnizatie ci doar de stimulent.

Cu toate acestea , art.25 face trimitere la incetarea platii indemnizatiei si
nu a stimulentului si in cazul indemnizatiei prevdzuta de OUG nr.221/2000.

In raport de cele mentionate , textul legii este foarte clar ( art.25 din QUG
nr.148/2005 , dupd modificarea prin Legea nr.7/2007 ) In sensul incetarii platii
indemnizatiei pentru cresterea copilului , prevazutd de OUG nr.221/2000,
respectiv a asigurarilor sociale a avocatilor.

Dacéa ne-am limita doar la textul de lege mentionat , s-ar impune incetarea
platii indemnizatillor pentru cresterea copilului de catre Casa de Asiguriri a
Avocatilor .

Cu toate acestea , considerdm cd nu aceasta este masura ce se impune
pentru motivele expuse In continuare.

OUG nr.148/2005 , asa cum a fost modificatd ulterior , reglementeazé,
printre altele, dreptul la indemnizatie pentru cresterea copilului in cazul
persoanelor care au realizat timp de 12 Juni , in ultimul an anterior datei nasterii
copilului , venituri supuse impozitului pe venit, indemnizatie care se plateste de
Stat.

Aceastd ordonantd dispune Incetarea platii indemnizatiei plétite , printre
altele , in baza OUG nr.221/2000.

OUG nr.221/2000 nu reglementeazd o astfel de indemnizatie .

Indemnizatia pentru cresterea copilului , in cazul avocatilor asigurati ,
membri CAA , este reglementatd de Statutul CAA, fard a exista o dispozitie
expresd in OUG nr.221/2000 ci doar o dispozitie care permite UNBR ca ; In
Statutul CAA , sd prevada si alte indemnizatii.




Ne aflam 1n situatia in care , in baza indrituirii prin lege , Consiliul UNBR
si, ulterior , Congresul UNBR , in Statutul CAA , a reglementat Incd din anul
2001 dreptul avocatilor asigurati in propriul sistem , la plata indemnizatiei
pentru cresterea copilului pana la 2 ani ( 3 ani in cazul copilului cu handicap ).

In raport de cele mentionate , considerdm c4 art.25 din OUG nr.148/2005
nu dispune incetarea platii indemnizatiei prevazutd de Statutul CAA deoarece
aceastd indemnizatie este una statutard si nu este prevazutd de OUG
nr.221/2000, caz in care ar inceta potrivit legii.

Pe de altd parte , In conditiille in care aceastd indemnizatie este una
statutard , modul de acordare al acesteia , conditiile de acordare i cuantumul pot
fi cenzurate de organul profesiei care ligifereaza Statutul CAA |, respectiv
Congresul UNBR care , in baza art.61 alin.1 lit.d , adoptd si modifica Statutul
CAA. ’

Precizam totodata si faptul ca indemnizatia prevazutad de Statutul CAA se
acordd in alte conditii decét cea prevdzutd de OUG nr.148/2005 , respectiv
persoanelor care au indeplinit un stagiu de cotizare in sistemul CAA de 6 luni,
in ultimele 12 luni.

In consecintd , dacid ar inceta plata acestor indemnizatii , in baza art.25
din OUG nr.148/2005 , deoarece , In calitate de realizatori de venituri supuse
impozitdrii , avocatii pot beneficia de indemnizatia prevdzutd de art.1 alin.1 din
OUG nr.148/2005 , ar f1 lipsiti de aceastd indemnizatie — avocatii care au cotizat
timp de 6 luni sau mai mult , padnd la 12 luni deoarece OUG nr.148/2005
prevede dreptul la indemnizatie doar pentru cel care au realizat venituri supuse
impozitarii, timp de 12 luni.

De asemenea , In raport de dispozitille OUG nr.148/2005, nu ar putea
primi aceastd indemnizatie nici persoanele , membri CAA , care nu au realizat
venituri In cele 12 luni anterioare , nu din culpa lor ci datorita situatiei ce excede
vointei lor ( lipsa clienteld ) dar care au inteles s& cotizeze in limitele minime
stabilite de organele profesiei , realizand stagiul de cotizare dar nu §i venituri
supuse impozitarii. '

Pentru considerentele ardtate , Consiliul CAA isi exprim& opinia in sensul
cd indemnizatiile acordate pentru cresterea copilului de sistemul CAA sunt
statutare , fiind acordate In baza Statutului CAA si urmeaza a fi mentinute .

Prin aceastd pozitie , nu negdm dreptul organelor profesiei , Congresul
UNBR , de areglementa un alt mod de acordare a acestor indemnizatii.

(WS}




Casa de Asigurari a Avocatilor din Roménia
PUNCT DE VEDERE

al Consiliului CAA , cu privire la concediile si-indemnizatiile de asigurari
sociale de sanétate.

Si in aceastd materie existd reglementari duble , respectiv prin OUG
nr.158/2005 ( modificatd g1 completatd ) , cét si prin legislatia referitoare la
CAA |, respectiv OUG nr.221/2000 , aprobaté prin Legea nr.452/2001 g1 Statutul
CAA. .

OUG nr.158/2005 prevede posibilitatea beneficierii de prestatii asigurate
pentru concedii s1 indemnizatii de asigurdri sociale de sdnatate in sistemul de
asigurari sociale de sdndatate , cu mentiunea cd aceste prestatii pot 11 :

-concedii medicale §i indemnizatii pentru ineapacitatea temporard de
munci , cauzata de boli obisnuite sau de accidente in afara muncii ;

-concedii medicale §i indemnizatii pentru prevenirea imbolnavirilor si
recuperarea capacititii de munca , exclusiv pentru situatiile rezultate ca urmare a
unor accidente de munca sau boli profesionale;

-concedii medicale si indemnizatii pentru maternitate ;

-concedii medicale i indemnizatii pentru ingrijirea copilului bolnav ;

-concedii medicale si indemnizatii de risc maternal.

In acelasi timp , in sistemul asigurarilor CAA , sunt previzute urmatoarele
drepturi: indemnizatie pentru incapacitate temporard de muncd , cauzatd de boli
obisnuite, accidente de muncd sau de accidente In afara muncii , indemnizatie
pentru maternitate ( art.11 alin.1 lit. a s1 b din OUG nr.221/2000 ) , ajutoare
banesti pentru avocatii care au suferit accidente sau au contractat boli grave care
le-au produs véatamari grave organismului { prevazute de Statutul CAA , cu
mentiunea cd se acorda daca legislatia de asigurari de sanatate nu le acorda ).

Spre deosebire de indemnizatia pentru cresterea copilului , acordatd de
Stat , In baza OUG nr.148/2005 , ca urmare a platii impozitelor pentru veniturile
profesionale , in cazul indemnizatiilor previzute de QUG nr.158/2005 , acestea
se acorda persoanelor asigurate pentru aceste concedii §i indemnizatii .

In consecintd , Statul Romén acordd aceste concedii §i indemnizatii , in
baza OUG nr.158/2005 , avand In vedere alte considerente decdt OUG
nr.148/2005 , respectiv numai persoanelor asigurate .

Pentru a beneficia de aceste indemnizatii , este necesara asigurarea ,
asigurare ce implica plata unei contributii pentru asigurédri sociale de sanétate ,
de 0,85% aplicatd asupra veniturilor supuse impozitului pe venit $i un stagiu
minim de cotizare de o lund realizatd in ultimele 12 luni anterioare lunii pentru
care se acorda concediul medical.



in raport de aceste dispozitil, avocatii pot beneficia de concediile si
indemnizatiile prevazute de OUG nr.158/2005 doar in conditiile in care au
devenit asigurati , incheind un contract in acest sens si platind o contributie in
cuantumul mentionat in alineatul precedent.

Rezultdnd dintr-un contract , aceste indemnizatii pot fi cumulate cu
indemnizatiile primite din sistemul CAA deoarece acestea din urma se plitesc
tuturor membrilor CAA , in conditiile reglementate de OUG nr.221/2000 si
Statutu]l CAA.

Ne aflam practic in situatia in care drepturile asiguratilor din sistemul
CAA , prevazute in lege si statut pot fi cumulate cu drepturile prevazute in OUG
nr.158/2005, drepturi care rezultd din contract §1 se cuvin numai celor care au
facut asigurarile mentionate in aceasta ordonanta.

Spre deosebire de indemnizatia prevdzuta de OUG nr.148/2005 ( pentru
cresterea copilului ) in cazul cdreia , prin art.25 se dispune incetarea plitii
indemnizatiilor similare previzute in alte legi ( inclusiv OUG nr.221/2000 ) , in
cazu] concediilor si indemnizatiilor previazute de OUG nr.158/2005 nu existi
nici o astfel de prevedere , fiind evident faptul c& sistemul CAA are obligatia de
a plati indemnizatiile la care am facut referire , membrilor sai , membri care au
dreptul si la indemnizatiile prevazute de OUG nr.158/2005 , de la sistemul de
stat , doar daca s-au asigurat $i achitd contributia de 0,85%.



— EXTRAS -

PROCES VERBAL
Sedinta Consiliului de Conducere al CAA din 31.08.2010

Prezenti: PRESEDINTE av. Tiberius Nicu
VICEPRESEDINTE av. Ion Popescu
CONSILIER av. Alexandru Herbay
CONSILIER av. Nicolae Anghel
CONSILIER av. Daniel Morar

Lucrarile au inceput la ora 9.00

[..]

2. La punctul 2 al ordinei de zi se ia in discutie legalitatea platii
indemnizatiilor pentru cresterea copiilor si a concediilor medicale .

Domnul presedinte av. Tiberius Nicu abordeaza problema concediilor
medicale si a indemnizatiei de crestere a copilului facand referire la punctele de
vedere formulate de catre dl. vicepresedinte av. Popescu Ion si dl. consilier av.
Morar Daniel . In expunerile prezentate se considera ci prin statutul CAA adoptat
de catre Congres sunt stabilite care sunt alte drepturi de asigurari sociale au dreptul
avocatii din sistem . Trebuie avut in vedere faptul ca in timp ce OUG 148/2005
indemnizatia se acorda pe baza realizarilor pe ultimele 12 luni , In timp ce in
sistemul propriu se iau in considerare contributiile catre sistemul CAA dar care se
pot achita fara sa aiba in spate venituri achitate deoarece acestea platesc cote
minime , lucru care ar duce ca din sistemul de stat avocatele sa nu primeasca aceste
contributii . Domnul Popescu propune ca trebuie rezolvatd problema posibilitatii
cumularii indemnizatiei pentru cresterea copilului pand la 2 ani acordatd de
sistemul nostru cu indemnizatia primita de la stat conform OUG 148/2005 .

Domnul av. Morar Daniel considera ca reglementarea potrivit careia achitarea
acestor drepturi ar fi abrogata prin aparifia OUG 148/2005 este gresitd deoarece
OUG 148 nu abroga expres dispozifiile speciale care reglementeaza dreptul la
indemnizatie pentru cresterea copilului ; ideea abrogari acestei indemnizatii nu
poate fi retinutd in contextul in care acesta se refera la orice alte dispozitii contrare
nu contravine cu nimic disp. OUG 148/2005 care reglementeaza sustinerea familiei
in vederea cresterii copilului pentru persoanele asigurate in sistemul public de



asigurdri sociale . Nici din perspectiva normelor ce reglementeazd acest drept in
sistemul avocatial nu exista contradictie sau interdictie intrucat singurele conditii
de acordare se refera la stagiul de cotizare precum si nerealizarea de venituri din
exercitarea profesiei pe aceasta perioada .

Eliminarea unei asemenea drept de asigurare sociald din sistemul propriu de
asigurdri sociale ar insemna de a goli de confinut componenta de asigurari sociale a
sistemului aspect greu de perceput si acceptat de principalele beneficiare .

DI av. Morar sustine ca asa cum reiese din situatia prezentata la 30.06.2010
existd 11 filiale care au deficit pus pe seama acordarii acestei indemnizatii . De
aceea ar trebui sa se faca o paralela intre bugetul filialelor pe 2010 si realizarile
efective pana la 30.06.2010 . De asemenea sa se urmareasca ca acele filiale care
inregistreazd deficit sa nu cumva sa nu fi incasat penalitifi stabilite in urma
controalelor efectuate de salariatii CAA.

Domnul presedinte av. Nicu Tiberius considera si dansul cd este absolut
necesar sa se achite aceste indemnizatii pentru cresterea copilului si propune a fi
inaintate catre UNBR punctele de vedere sustinute de dl. Popescu I si av. Morar D
pentru a putea fi discutate in sedinta din 10-11 septembrie 2010 .

In unanimitate de voturi isi insuseste punctul de vedere exprimate in
referatele domnilor avocati Popescu Ion si Morar Daniel in sensul ca cele doua
categorii de indemnizatii sunt obligatii legale ale sistemului catre membri
sistemului si trebuie achitate agsa cum este in reglementarea actuala.

DI. presedinte av. Nicu Tiberius supune atentiei Consiliului  problema
creata la filiala Prahova prin cele 3 dosare de pensie ale doamnelor avocat, av.
Alecu Felicia si av. Toma Apostol Georgeta av. Popa Gabriela prin care se solicita
pensie pentru limita de vdrsta in conditiile in care nu si-a achitat toate datoriile
catre CAA.

In discutiile purtate s-a sustinut ci trebuie si respectim in totalitate legea sa
calculam si sa emitem decizia de pensionare pentru fiecare din cele 3 cazuri
urmand ca 1n adresa de inaintare a decizie de pensionare sa se faca mentiunea ca
decizia nu va fi pusa in plata decat dupa achitarea tuturor restantelor pe care cele 3
petitionare le au catre sistemul de pensii.

In unanimitate de voturi Consiliul recomanda Filialei Prahova realizarea unei
intelegeri cu cele 3 petente pentru recuperarea din pensie a restantelor datorate de
catre fiecare dintre petitionare la sistemul de pensii , iar in cazul In care aceasta
conventie se realizeaza in scris decizia poate fi pusa in plata .

Consiliul hotaraste aducerea la cunostinta a Consiliului Uniuni si a Comisei
Permanente a acestei hotardari a Consiliului CAA pentru ca aceste organe de
conducere a profesiei sd isi exprime un punct de vedere prin care sa valideze sau
nu decizia luata de Consiliul Casei .




