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Nr.4/26956/1154/2011
ANUNŢ

privind depunerea de candidaturi pentru ocuparea unui post vacant în cadrul Misiunii OSCE în Bosnia şi Herţegovina

Ministerul Afacerilor Externe a informat Ministerul Justiţiei şi Consiliul Superior al Magistraturii cu privire la vacantarea postului „Head of the Judicial and Legal Reform Section”, cod VNBAHS00523, în cadrul Misiunii OSCE in Bosnia şi Herţegovina.

Persoanele care manifestă disponibilitate în vederea detaşării în cadrul misiunii OSCE trebuie să îndeplinească următoarele condiţii:

Cerinţe generale minime (pentru desfăşurarea activităţii în cadrul misiunilor OSCE):
•
condiţie fizică excelentă; 

•
permis de conducere valid şi abilitatea de a conduce autoturisme având transmisie manuală;
•
abilitatea de a face faţă unor dificultăţi de natură fizică şi dorinţa de a lucra ore suplimentare şi într-un mediu cu o infrastructura limitată.
Cerinţe privind domeniul de activitate 
Cerinţele minime generale pentru desfăşurarea unor activităţi în acest domeniu de activitate sunt următoarele:

•
studii superioare în domeniul juridic sau experienţă profesională semnificativă în domeniul justiţiei penale/aplicarea legii (aceasta din urmă fiind necesară pentru formarea ofiţerilor de poliţie); 

•
experienţă juridică  ex. judecători, procurori, avocaţi etc.;
•
cunoaşterea procedurilor de judecată şi a dreptului material şi procesual penal;
•
cunoaşterea standardelor şi instrumentelor privind procedurile legale internaţionale; 
•
abilităţi organizaţionale, de analiză şi comunicare demonstrabile 

Cerinţe privind nivelul de competenţă profesională
Responsabilităţile aferente postului necesită îndeplinirea următoarelor cerinţe
Studii:

Studii specializate într-un domeniu relevant 
Experienţă:

Minim 6 ani experienţă profesională relevantă, diversificată şi implicând responsabilităţi progresive, inclusiv cel puţin 3 ani la un nivel de management relevant din perspectiva postului actual 
Cerinţe specifice Misiunii 
Acest post necesită îndeplinirea următoarele cerinţe specifice:

Obligatoriu:

•
experienţă în gestionarea sau implementarea de programe privind drepturile omului în zone post-conflict, în tranziţie sau state în curs de dezvoltare; 

•
experienţă în dezvoltarea de programe privind drepturile omului şi analiză politică, inclusiv elaborarea de rapoarte, informări orale şi scrise; 

•
înţelegerea în detaliu atât a situaţiei drepturilor omului în Bosnia şi Herţegovina, în special, instituţiile şi organismelor acestui stat (la toate nivelurile de guvernare), precum şi a situaţiei politice generale; 

•
cunoştinţe privind activitatea misiunilor OSCE din perspectiva dimensiunii umane; 

•
fluenţă în exprimare scrisă/orală în lb. Engleză; 

•
abilitatea şi dorinţa de a lucra ca membru al unei echipe şi cu oameni provenind din diferite medii culturale, religioase şi cu viziuni politice diferite, dând dovadă, în acelaşi timp, de imparţialitate şi obiectivitate, de tact şi diplomaţie în relaţia cu persoane din exterior şi personal multinaţional;   

•
aptitudini organizatorice, abilitatea de a munci sub presiune, de a gestiona  sarcini multiple şi de a procesa un volum mare de informaţii; 

•
abilităţi de operare  Windows, inclusiv procesare word şi utilizare e-mail.
Opţional:

•
cunoaşterea limbii locale se consideră un avantaj.

Persoanele interesate sunt rugate să trimită un CV în limba engleză, formularul „OSCE Application Form” completat, precum şi acordul conducerii instituţiei de la care provin (şeful de departament, pentru personalul CSM/INM/SNG, sau, în cazul judecătorilor şi procurorilor, conducerea instanţei/parchetului), până cel târziu la data de 31 octombrie 2011, la adresa de mail: marius.tudor@csm1909.ro.


Candidaţii sunt rugaţi să completeze on-line noul “OSCE Application Form” (inclusiv codul postului)   disponibil în sistemul REACT (www.mae.ro/ domenii de referinţă/ organizaţii internaţionale/ OSCE/oportunităţi de carieră în cadrul OSCE/ detalii sistem REACT/înscriere  on-line, prin intermediul unui formular aflat pe site-ul OSCE).

Candidaturile vor fi analizate şi transmise ulterior către Ministerul Justiţiei şi Ministerul Afacerilor Externe. 

Detalii privind atribuţiile în cadrul misiunii pot fi obţinute la următorul link
http://www.osce.org/employment/vacancies/83921 
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Adresa: Bucureşti, Str. Calea Plevnei, Nr. 141 B, Sector 6, 
Tel: 319.81.89; Fax: 311.69.44 

Web: www.csm1909.ro

