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AGENDA







MANAGEMENT JUDICIAR ŞI DEZVOLTARE PERSONALĂ
Bucureşti, 26-29 noiembrie 2012
AGENDĂ
Luni, 26 noiembrie 2012 – Comunicarea
Moderator: Lucia POP, formator INM

9.00 – 10.30

Comunicarea şi „mecanica” ei. Bariere în comunicare

10.30 – 10.45

Pauză de cafea

10.45 – 12.15

Ce înseamnă să fii prezent. De ce comunicăm prost? Comunicarea non-verbală

12.15 – 13.15

Masa de prânz

13.15 – 14.45

Exerciţii şi evaluarea comportamentului
14.45 – 15.00

Pauză de cafea

15.00 – 16.30

Cum să devii asertiv
Marţi, 27 noiembrie 2012   – Managementul resurselor umane 



    – Managementul timpului. Delegarea
Moderator: Lucia POP, formator INM
9.00 – 10.30

Teorii motivaţionale (I)
10.30 – 10.45

Pauză de cafea

10.45 – 12.15

 Teorii motivaţionale (II)
12.15 – 13.15

Masa de prânz

13.15 – 14.45

Planificarea timpului ca instrument esenţial.  Metode de planificare 14.45 – 15.00

Pauză de cafea

15.00 – 16.30

Delegarea

Miercuri, 28 noiembrie 2012 – Leadership



       – Particularităţi ale managementului în instanţe şi 



          parchete

Moderatori: Lucia POP, formator INM

      Nelu CIOBANU, formator INM

9.00 – 10.30

Ce este Leadershipul? Management vs Leadership. Paradigma clinică a Leadershipului 
10.30 – 10.45

Pauză de cafea

10.45 – 12.15

Viziune şi Leadership. Dezvoltare personală şi Leadership 
12.15 – 13.15

Masa de prânz

13.15 – 14.45

Schimbarea. Planul de remodelare managerială a instanţei/parchetului
14.45 – 15.00

Pauză de cafea

15.00 – 16.30

Conflictul organizaţional
 

Joi, 29 noiembrie 2012 – Particularităţi ale managementului în instanţe şi parchete

Moderator: Doina ANGHEL, formator INM

9.00 – 10.30
Decizia şi aria decizională în instanţe
10.30 – 10.45
Pauză de cafea

10.45 – 12.15
Stresul organizaţional
12.15                           
Închiderea seminarului

12.15 – 13.15

Masa de prânz



