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Activitatea Secţiei pentru judecători  a CSM


În aceeaşi perioadă, Secţia a hotărât: 


-admiterea unui număr de 21 cereri de transfer şi respingerea a 60  cereri de transfer formulate de judecători


-organizarea unei sesiuni de transferuri  în luna ianuarie 2015


-înfiinţarea unei secţii civile şi a unei secţii penale în cadrul J Deva


-suspendarea din funcţie a unui număr de patru judecători ca urmare a trimiterii în judecată pentru săvârşirea, cu intenţie, a unei infracţiuni, a dispunerii  măsurii arestării preventive şi în temeiul prevederilor  art. 62 alin. 1 lit. b şi a art. 64 alin. 1 din Lg. nr. 303/2004,


-sesizarea IJ pentru a avea în vedere cu prioritate efectuarea unui control de fond şi a activităţii manageriale la nivelul instanţelor militare


a constatat încetarea de drept a suspendării din funcţie a d-ui Diaconu Gheorghe din funcţia de judecător la CA Piteşti, ca urmare a punerii în executare a Deciziei nr. 4161/5.11.2014 pronunţată de ÎCCJ 


-încălcarea de către d-na jud. Cimpoieru Daniela, din cadrul JPanciu, a dispoziţiilor art.18 alin. 2 din Codul deontologic al judecătorilor şi procurorilor.


a aprobat raportul Grupului de lucru privind eficienţa instanţelor şi a apreciat utilă organizarea unor întâlniri periodice ale preşedinţilor de judecătorii şi tribunale la care să participe şi reprezentanţi ai CSM. 














Activitatea Secţiei pentru procurori a CSM


În  perioada de referinţă, Secţia: În perioada de referinţă, Secţia:


a constatat încălcarea normelor de conduită prevăzute de art.18 din Codul deontologic al judecătorilor şi procurorilor de către domnul Păduraru Dragoş, procuror în cadrul PJ Constanţa,


şi-a însuşit nota IJ privind rezultatul verificărilor efectuate de către procurori anume desemnaţi din cadrul PCAB, precum şi măsurile propuse în cuprinsul notei.


a hotărât: 


- admiterea unui număr de 2 cereri de transfer în funcţia de procuror  militar şi respingerea a 5 cereri de transfer formulate de procurori de la parchetele teritoriale,


- admiterea unui număr de 24 cereri de transfer şi respingerea a 47 de cereri de transfer formulate de procurori de la parchetele teritoriale,


- suspendarea din funcţie a unui număr de 4 procurori ca urmare a arestării preventive sau a trimiterii în judecată pentru săvârşirea, cu intenţie, a unor infracţiuni.


a avizat  numirea la DIICOT a procurorilor declaraţi admişi la interviul din data de 30.10.2014,  precum şi numirea la DNA – nivel central, a procurorilor declaraţi admişi la interviul din 10.12.2014.


a aprobat rapoartele  Inspecţiei Judiciare privind:


-„Remedierea la PJ Bacău şi PJ Târgu Mureş, a deficienţelor constatate în urma raportului de control  şi a aprobat  măsurile propuse în cuprinsul raportului, 


-“Verificarea dosarelor penale, în care au fost dispuse soluţii de netrimitere în judecată, în anii 2013 şi 2014, urmare intervenţiei prescripţiei răspunderii penale, la PJ Satu Mare”, precum şi măsurile propuse în cuprinsul raportului sus-menţionat,


-“Eficienţa managerială şi modul de îndeplinire a atribuţiilor ce decurg din legi şi regulamente de către conducerea P.J. Hunedoara, având ca obiect activitatea desfăşurată în anul 2013 şi primele trei trimestre ale anului 2014”.


























Activitatea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii


    În perioada de referinţă, Plenul CSM s-a reunit în cadrul a cinci şedinţe, pe ordinea de zi a acestora fiind înscrise şi soluţionate un număr total de 214 lucrări. În soluţionarea acestora, printre altele, Plenul a hotărât:


-sesizarea MJ cu propuneri de modificare şi completare a unor acte normative (a Lg nr. 317/2004 privind CSM, ca urmare a Deciziei Curţii Constituţionale nr.397/2014, a Lg.nr.303/2004 privind statutul judecătorilor şi al procurorilor, a Lg.nr.567/2004), 


-avizarea  favorabilă a unor proiecte de legi, hotărâri de guvern şi a unor propuneri de modificare şi completare a unor regulamente: Legea privind emisiunile de obligaţiuni ipotecare, Regulamentul de organizare şi funcţionare a DIICOT, H.G. privind aprobarea Regulamentului pentru aplicarea Legii nr.254/2013 privind executarea pedepselor şi a măsurilor privative de libertate, HG privind suplimentarea bugetelor MJ, ICCJ, MP şi CSM pentru plata unor titluri executorii, H.G. pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2015-2020, H.G. privind suplimentarea numărului maxim de posturi pentru Ministerul Public; a apreciat cu privire la unele modificări ale Lg. nr.506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal şi protecţia vieţii private în sectorul comunicaţiilor electronice 


-modificarea unor regulamente (Regulamentul privind concursul de admitere şi examenul de absolvire a INM, Regulamentul privind concursul de admitere în magistratură, ROI, Regulamentul CSM, Regulamentul de organizare şi desfăşurare a concursului sau examenului pentru numirea în funcţii de conducere a judecătorilor şi procurorilor),


-cu privire la interpretarea sintagmei „pe durata procedurii disciplinare” din art.52 alin.(2) din Lg.nr.317/2004 privind CSM, 


-că se impune modificarea aplicaţiei ECRIS, astfel încât să devină posibilă comunicarea via e-mail a anumitor tipuri de documente către părţile din proces, respectiv către avocaţii acestora,


-acordarea avizului conform pentru modificarea statelor de funcţii şi de personal a mai multor instanţe, 


-eliberarea din funcţia de judecător şi procuror prin pensionare a unor magistraţi, precum şi -acordarea avizului anual pentru menţinerea în funcţie după împlinirea vârstei de 65 de ani a unor magistraţi,


-numirea ca personal de instruire propriu, cu normă întreagă, în cadrul SNG, a unor magistraţi şi grefieri


-înfiinţarea unui grup de lucru (CSM şi MJ) care să analizeze procedura de redistribuire a posturilor de judecător din schemele instanţelor judecătoreşti,


-completarea Programului de formare iniţială pentru auditorii de justiţie din anul I,


-că magistraţii pot avea calitatea de experţi în proiectele ce vor fi cofinanţate de Fondul Social European,


-că este oportună încheierea unui protocol cu Centrul Naţional Cyberint,


-organizarea conferinţelor cuprinse în Raportul reprezentantului României la CCJE.


A validat: -rezultatele concursului de admitere la INM organizat în perioada  iulie –  octombrie 2014, rezultatele concursului de admitere în magistratură desfăşurat în perioada iulie  - octombrie 2014, rezultatele concursului sau examenului pentru numirea în funcţii de conducere a judecătorilor şi procurorilor la instanţe şi parchete, desfăşurat în perioada sept.-dec. 2014, precum şi rezultatele examenului de capacitate al judecătorilor şi procurorilor stagiari, organizat în iunie-noiembrie 2014, 


A aprobat: proiectul de contract referitor la iniţiativa ROLII de anonimizare a hotărârilor judecătoreşti şi de publicare a acestora pentru a fi accesate gratuit de public,


-Programul de formare profesională continuă a personalului auxiliar de specialitate din instanţe şi parchete, pentru anul 2015, conform propunerii SNG, 


-Raportul Băncii Mondiale referitor la Analiza funcţională a sectorului justiţiei din România, cu observaţiile Comisiei nr. 2,


-Raportul sondajului de opinie referitor la impactul proiectului Reforma sistemului judiciar,


-organizarea concursului de promovare în funcţia de judecător la ICCJ, la Bucureşti, în perioada 5.01-4.06.2015, precum şi calendarul de desfăşurare a acestuia,


-participarea INM, MJ, CSM în cadrul unor proiecte internaţionale,


-înfiinţarea şi componenţa unei Comisii inter-instituţionale pentru monitorizarea implementării aplicării noilor coduri, 


-Raportul de audit extern al managementului Inspecţiei judiciare pentru anul 2013, cu observaţii, 


-criteriile de analiză a cererilor de ocupare pe perioadă nedeterminată a posturilor temporar vacante, 


-calendarul estimativ al concursurilor şi examenelor previzionate a se desfăşura în cursul anului 2015


-modificarea structurii organizatorice a CSM,


-participarea membrilor CSM la diverse proiecte, grupuri de lucru interinstituţionale şi evenimente internaţionale.


A luat act:- de  stadiul realizării măsurilor cuprinse în Planul de măsuri privind punerea în aplicare a CC, CPC, CP şi a CPP,


-de rapoartele întocmite cu ocazia participării membrilor CSM la evenimente internaţionale


-de Raportul BIPRMM privind evenimentele organizate de CSM, instanţe şi parchete, cu ocazia Zilei Europene a Justiţiei Civile


A adoptat hotărâri de principiu în sensul că se impune semnarea condicii de şedinţă în format electronic de către preşedintele completului de judecată sau de către unul dintre judecătorii din complet; cu privire la procedura de constatare şi sancţionare a incompatibilităţilor magistraţilor prevăzute de Lg.176/2010 şi, respectiv, de Lg.303/2004 şi Lg.317/2004, HCSM nr.1245/2014; cu privire la instituţia declinării, instituţia transpunerii şi excepţia de necompetenţă,


A admis: cererile de apărare a independenţei sistemului judiciar în raport de afirmaţiile unor politicieni şi a unei plângeri DNA, precum şi cererile de apărare a reputaţiei profesionale a unor magistraţi.


Şi-a însuşit: punctele de vedere privind Directiva (UE) nr.42/03.04 2014 privind îngheţarea şi confiscarea instrumentelor şi produselor infracţiunilor săvârşite în UE şi a hotărât sesizarea MJ; proiectul de lege privind aprobarea OUG nr.60/2006 pentru modificarea şi completarea Cpp, precum şi pentru modificarea altor legi, precum şi notele privind Raportul Reţelei Europene a Consiliilor Judiciare (RECJ/ENCJ) referitor la Independenţa şi responsabilitatea sistemului judiciar - 2013-2014; Evaluarea asupra sistemului judiciar actual şi previziuni de ocupare a posturilor de judecător în perioada 2014-2016.


A apreciat ca oportună încheierea unui protocol cu Asociaţia Europeană a Studenţilor la Drept - Elsa Bucureşti, 


-că în cazul în care există concurs între cereri de transfer şi cereri de reîncadrare, au prioritate cererile de transfer.
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COMPONENŢA  CSM,  2011-2016


PREŞEDINTE


jud. dr. ADRIAN BORDEA


VICEPREŞEDINTE


proc. GHEORGHE MUSCALU





MEMBRI ALEŞI,


cu activitate permanentă


JUDECĂTORI ŞI PROCURORI:


jud. Marius Badea Tudose


jud. Mircea ARON


jud. Cristi Vasilică DANILEŢ


jud. Nicolae Horaţius DUMBRAVĂ


proc. Bogdan GABOR


proc. Florentina GAVADIA


jud. Alina Nicoleta GHICA


10.jud. Mona-Lisa NEAGOE


11.jud. Norel POPESCU (interimar)


12.proc. Oana Andrea � HYPERLINK "http://www.csm1909.ro/csm/linkuri/03_08_2012__50771_ro.pdf" \t "_blank" �SCHMIDT-HĂINEALĂ �


13.jud. Alexandru ŞERBAN


14. proc. Luminiţa Palade





REPREZENTANŢI AI SOCIETĂŢII CIVILE:


15. lect. univ. dr. Daniela CIOCHINĂ


16. prof. univ. dr. Corina Adriana DUMITRESCU


MEMBRI DE DREPT:


17. Robert Marius CAZANCIUC–  ministrul justiţiei


18. Tiberiu Mihail NIŢU - procuror general al PICCJ


19.jud. dr. Livia Doina STANCIU – preşedintele ICCJ





STATUTUL MEMBRILOR CSM


CSM funcţionează ca organ cu activitate permanentă. 


Hotărârile se iau în Plen şi în secţii, potrivit atribuţiilor ce revin acestora. 


 Mandatul membrilor aleşi este de 6 ani, fără posibilitatea reînvestirii.


Magistraţii aleşi ca membri ai CSM îşi suspendă activitatea de judecător sau procuror referitoare la prezenţa judecătorilor în complete de judecată, respectiv efectuarea actelor de urmărire penală. Funcţiile lor de conducere la instanţe sau parchete se suspendă de drept. 


Ei pot fi revocaţi la propunerea preşedintelui sau vicepreşedintelui Consiliului ori a  unei  treimi din membri, sau la cererea majorităţii adunărilor generale de la nivelul instanţelor sau parchetelor pe care le reprezintă.
































     


     Infoletter CSM


Nr. 6 (33)/2014, 1.11-31.12.2014 


decembridecembrienoiembrie
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenţei justiţiei"





  Infoletter CSM eddecembridecembrienoiembrie
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenţei justiţiei"





Numiri în funcţie de conducere














„Nu este suficient să făptuieşti ceea ce este drept, ci trebuie ca fapta să fie făcută exclusiv de dragul dreptăţii.”


(Kant)�

















Comisia nr. 3


Relaţia cu UE şi organismele internaţionale





 În perioada de referinţă, Comisia 


A luat act de notele DAERIP privind:


-participarea unor delegaţii CSM la diverse întâlniri internaţionale,


-conferinţa „Imaginile justiţiei -A doua conferinţă anuală europeană privind instanţele şi comunicarea”, 


-participarea reprezentantului CSM la cea de a 64-a şi la cea de a 65-a reuniune plenară a GRECO, 


-aprobarea raportului sondajului de opinie referitor la impactul proiectului „Reforma sistemului judiciar, 


-publicarea anunţurilor pentru depunerea de proiecte transnaţionale de cooperare în domeniul formării, judiciare, finanţate prin granturi ale Comisiei Europene 2014 - 2020;


-participarea INM  în diferite proiecte cu finanţare internaţională, 


-raportul reprezentantului României la CCJE,


-derularea a două proiecte de colaborare între CSM  si Consiliul Judiciar din Olanda,


A aprobat raportul privind progresele înregistrate în cadrul MCV în perioada 1.06– 30.11.2014, din perspectiva atribuţiilor CSM. 

















Comisia nr.2


Eficientizarea activităţii Consiliului Superior al Magistraturii şi a instituţiilor coordonate, parteneriatul cu instituţiile interne şi societatea civilă 


	În perioada de referinţă Comisia:


 A luat act de nota privind aprobarea raportului sondajului de opinie referitor la impactul proiectului Reforma sistemului judiciar,


A decis înaintarea către Plen:


- a notei cu propuneri de stabilire a perioadelor de desfăşurare a adunărilor generale ale instanţelor şi parchetelor pentru dezbaterea şi aprobarea rapoartelor anuale de activitate şi a structurii recomandate a acestor rapoarte,


- a notei DRUO privind propunerea de organizare şi desfăşurare a concursului de promovare în funcţia de judecător la ÎCCJ,


Şi-a însuşit


- propunerile cuprinse în notele DLDC ref. la observaţiile şi propunerile transmise de ANP şi MJ cu privire la Regulamentul de organizare a activităţii judecătorului de supraveghere a privării de libertate, 


- nota DLDC referitoare la procedura de constatare şi sancţionare a incompatibilităţilor magistraţilor prevăzute de Lg. nr. 176/2010 şi respectiv, de lg. nr. 303/2004 şi lg. 317/2004,


- nota DRUO privind necesitatea efectuării de demersuri pentru suplimentarea schemelor instanţelor judecătoreşti cu posturile de personal auxiliar de specialitate prevăzute a fi alocate pentru anul 2015.


A apreciat că pentru anumite cauze, repartizarea aleatorie să fie efectuată atât pe complete, cât şi prin alocarea automată a primului termen de către sistemul Ecris.


Şi-a însuşit punctele de vedere ale DLDC privind:


-solicitarea T.Bucureşti de identificare a soluţiilor tehnice/regulamentare pentru evitarea manipulării sistemului Ecris de către părţi,


- interpretarea art. 4 alin 7 din Regulamentul privind accesul judecătorilor, procurorilor şi magistraţilor asistenţi ai ÎCCJ la informaţii clasificate secrete de stat şi secrete de serviciu,


- interpretarea dispoziţiilor art. 962 din ROI în corelaţie cu noul CPC,


- semnătura aplicată pe formula executorie cuprinsă în încheierile de încuviinţare a executării silite şi a decis întocmirea unei circulare de informare către toate instanţele judecătoreşti,


A analizat nota privind Analiza funcţională a sectorului justiţiei din România întocmită de experţi din cadrul Băncii Mondiale şi a decis consultarea instanţelor judecătoreşti, parchetelor, ÎCCJ, PÎCCJ şi DNA asupra raportului.


Cu privire la procedura de redistribuire a posturilor din schemele instanţelor judecătoreşti, a stabilit că se impune înaintarea lucrării la Plen cu propunerea de înfiinţare a unui Grup de lucru.


Cu referire la impactul implementării şi aplicării noilor coduri în materie penală şi civilă, a decis faptul că se impune înfiinţarea unui Grup de lucru la nivelul CSM.























EVENIMENTE  IMPLICÂND CONDUCEREA CSM





3 noiembrie 2014 - Întâlnire cu colectivul de procurori al DIICOT-Bucureşti, pe probleme privind integritatea în sistem şi resursele de personal (G.Muscalu)


4 noiembrie 2014-  Întâlnire cu reprezentanţii Ambasadei Marii Britanii la Bucureşti (A. Bordea, G. Muscalu)


5 noiembrie 2014- Întâlnire cu colectivele de procurori ale PCA Piteşti şi PT Argeş pe probleme privind integritatea în sistem şi resursele de personal (G.Muscalu)


7 noiembrie 2014, ora 9:30 - Întâlnire cu colectivul de procurori al PT Ialomiţa pe probleme privind integritatea în sistem şi resursele de personal( G.Muscalu)


7 noiembrie 2014, ora 12:00- Întâlnire cu colectivul de procurori al PT Călăraşi pe probleme privind integritatea în sistem şi resursele de personal( G.Muscalu)


10-11 noiembrie 2014- Participare la seminarul "Dezvoltarea abilităţilor non-juridice specifice profesiei de magistrat prin crearea unei punţi de comunicare eficiente între magistraţi şi societate"- CA Craiova (A.Bordea)


13-14 noiembrie 2014 - Întâlnire cu managerii instanţelor de la nivelul reşedinţelor de judeţ şi din capitală, organizată de J Rm.Vâlcea şi CSM (A.Bordea)


17 noiembrie 2014- Întâlnirea delegaţiei CSM cu grupul de magistraţi străini, în cadrul programului derulat sub egida REFJ (G.Muscalu)


25 noiembrie 2014 - Primirea vizitei doctoranzilor şi cercetătorilor post-doctorat implicaţi în proiectul "Modernizarea legislaţiei naţionale în contextul uniformizării dreptului la nivel european şi implicaţiile socio-politice asupra sistemului administrativ”


26 noiembrie 2014 - Primirea reprezentanţilor Institutului Naţional de Justiţie din Republica Moldova( G.Muscalu)


2 decembrie 2014 - Participare la reuniunea Comisiei interinstituţionale pentru monitorizarea implementării şi aplicării noilor coduri, MJ (A.Bordea)


2-3 decembrie 2014 - Intâlnire cu colectivele de procurori ale PTGorj şi PJ Petroşani, pe probleme privind integritatea în sistem şi resursele de personal (G.Muscalu)


4 decembrie 2014 - Întâlnirea membrilor CSM cu reprezentanţii Corpului Diplomatic din statele membre ale UE, Republica Moldova, SUA, Canada, Confederația Elveţiană şi Regatul Norvegiei şi şeful Reprezentanţei CE din Romania.( A.Bordea,G.Muscalu)


4 decembrie 2014 - Intâlnire cu reprezentanţii Reţelei organizaţiilor neguv. implicate în prevenirea şi combaterea violenţei asupra femeilor(A.Bordea,G.Muscalu)


5 decembrie 2014  - Întâlnire de lucru cu reprezentanţii IJ pentru întocmirea calendarului de verificări şi controale pentru anul 2015( A.Bordea, G.Muscalu)


5 decembrie 2014- Primirea la sediul CSM a domnului Thorsten Geissler, dir. al Programului Statul de Drept Europa de Sud-Est, Konrad-Adenauer-Stiftung (A.Bordea,G.Muscalu)


8 decembrie 2014- Primirea delegaţiei din partea EU Coordinating Office for Palestinian Police Support (EUPOL COPPS) ( A.Bordea, G.Muscalu)


11 decembrie 2014- Participare la Conferinţa "Rolul legal al avocatului într-un stat de drept cu privire la apărarea vieţii private şi a secretului profesional. Situaţia din România", organizată de UNBR şi Baroul Bucureşti (G.Muscalu)


12 decembrie 2014- Participare la evenimentul organizat cu prilejul împlinirii a 10 ani de la înfiinţarea DIICOT ( A.Bordea, G.Muscalu)


17 decembrie 2014- Participare la festivitatea organizată de UJR de decernare a premiilor științifice pentru cele mai reprezentative lucrări juridice (A.Bordea)


17 decembrie 2014- Participare la evenimentul de marcare a împlinirii unui an de la operaţionalizarea Dir. Gen. Antifraudă Fiscală din cadrul ANAF (G.Muscalu)





























Comisia nr. 6


Parteneriatul cu societatea civilă


Coord comisie: jud. Marius Tudose
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"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenţei justiţiei"
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Numiri în funcţie de conducere





Judecători:


În această perioadă au fost numiţi în funcţiile de conducere, respectiv preşedinte şi vicepreşedinte  de instanţă şi secţii la nivelul curţilor de apel, tribunalelor şi judecătoriilor un număr de 71 de judecători.





Procurori:


		În perioada menţionată în funcţii de conducere de la nivelul parchetelor de pe lângă curţile de apel, tribunale şi judecătorii, au fost numiţi un număr 53 de procurori.


		De asemenea, în funcţiile de conducere din cadrul Direcţiei Naţionale Anticorupţie au fost numiţi în funcţii de conducere nouă procurori iar în cadrul Direcţiei de Investigare a Infracţiunilor de Criminalitate Organizată şi Terorism un număr de doi procurori.








Detaşări/prelungire detaşări


Judecători:


	


	În perioada de referinţă un număr de şapte judecători au fost detaşaţi în cadrul altor instituţii: SNG, INM, MJ şi judecătorii de asemenea, a fost încetată detaşarea unui număr de trei judecători la MJ, DIICOT şi tribunal. 


�
�
�
�
Procurori:


În aceeaşi perioadă au fost detaşaţi un număr de  şase procurori în cadrul altor instituţii, respectiv: Misiunea de poliţie a Uniunii Europene pentru teritoriile palestiniene (EUROPOL COPPS), misiunea EORUPOL Afganistan, Consiliul Superior al Magistraturii şi a fost prelungită detaşarea unui procuror la CSM.








Delegare în funcţie de conducere


Judecători:





În perioada de referinţă la nivelul curţilor de apel, tribunalelor şi judecătoriilor au fost delegaţi în funcţii de conducere, respectiv preşedinte, vicepreşedinte de instanţe şi secţii, un număr de 34 de judecători şi a fost încetată delegarea în funcţii de conducere a unui număr de cinci judecători. 








Prelungire delegare în funcţie de conducere





Judecători:


În aceeaşi perioadă a fost dispusă prelungirea delegării în funcţia de conducere respectiv preşedinte şi vicepreşedinte de judecătorii, tribunale şi secţii a unui număr de 24 de judecători.













































































Comisia nr. 1


Independenţa şi responsabilizarea justiţiei,eficientizarea activităţii acesteia şi creşterea performanţelor judiciare, integritatea şi transparenţa sistemului judiciar


     În aceeaşi perioadă, Comisia: 


Şi-a însuşit nota privind Raportul RECJ referitor la responsabilitatea sistemului judiciar  2013-2014.


     De asemenea, şi-a însuşit punctele de vedere al DLDC privind:


-Directiva UE nr.42/3.04.2014, 


-proiectul de H.G. pentru aprobarea Regulamentului pentru aplicarea Legii nr. 254/2013,


-informarea privind contribuţia în executarea hotărârilor pronunţate de CEDO împotriva României ,


-proiectul de Lege pentru aprobarea OUG nr. 60/2006 pentru modificarea şi completarea CPP, precum şi pentru modificarea altor legi, 


-interpretarea sintagmei “pe durata procedurii disciplinare" din art. 52 alin. (2) din Legea nr.317/2004 privind CSM, cu precizări,


-posibilitatea publicării pe site-urile instanţelor a numelor judecătorilor care compun completele de judecată, precum şi ale grefierilor care participă la şedinţele de judecată ale completurilor respective,


-demersurile efectuate de CSM după adoptarea H nr. 342/2014 a CNCD, 


-solicitarea MJ  privind situaţia barourilor din România


-reintroducerea pensiei de serviciu pentru personalul de specialitate din cadrul instanţelor şi parchetelor 


A decis:


-transmiterea la Plen a notei privind reglementarea secretizării numelor membrilor comisiilor de examinare, 


-înfiinţarea unui grup de lucru pentru analizarea propunerilor de modificare şi completare a ROI al instanţelor judecătoreşti şi a Nomenclatorului arhivistic-cadru al dosarelor şi  materialelor preconstituite păstrate la instanţele judecătoreşti.


-constituirea unui grup de lucru care să analizeze aspectele pe care le presupune încheierea unui acord de cooperare în domeniul securităţii cibernetice


A analizat notele şi punctele de vedere ale DLDC privind:


-propunerile de modificare şi completare a Legii nr.317/2004 privind CSM


-proiectul Lg. pentru completarea Lg. nr. 506/2004 privind prelucrarea datelor cu caracter personal şi protecţia vieţii private în sectorul comunicaţiilor electronice, cu observaţii şi propuneri


-proiectele de acte normative elaborate de MJ pentru modificarea CPP în ceea ce priveşte controlul judiciar şi controlul judiciar pe cauţiune


-propunerile de modificare şi completare a Lg.nr. 303/2004 referitoare la atribuţiile judecătorilor stagiari şi a apreciat că de lege lata, începând cu data de 01.02. 2014, competenţa judecătorilor stagiari este reglementată în mod corespunzător.


A luat act de raportul privind conferinţa  „Imaginile justiţiei - A doua conferinţă anuală privind instanţele si comunicarea”, oct. 2014.


Şi-a exprimat acordul cu privire la modificările aduse proiectului HG pentru aprobarea Strategiei de dezvoltare a sistemului judiciar 2015-2020, care a fost avizat  favorabil prin HCSM nr. 1357/11.12.2014.























.








Nu e de temut lipsa de cunoştinţe, ci eroarea. Şi judecata greşită.


Madame de LAMBERT





     


      Infoletter CSM 


Nr. 6 (33)/2014, 1.11-31.12.2014











"Consiliul Superior al Magistraturii este garantul independenţei justiţiei"





Secţia pentru procurori în materie disciplinară





    În perioada de referinţă, Secţia a aplicat cinci sancţiuni disciplinare constând în:


- suspendarea din funcţie pe o perioadă de 6 luni pentru săvârşirea abaterii disciplinare prevăzute de art. 99 lit. j din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor,


- două avertismente pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art. 99 lit. l şi lit. m) şi t) din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor,


- două excluderi din magistratură pentru săvârşirea abaterilor disciplinare prevăzute de art. 99 lit. m) şi t) teza I din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecătorilor şi procurorilor.


Secţia pentru judecători  în materie disciplinară


     În această perioadă, Secţia a respins patru acţiuni disciplinare formulate de Inspecţia Judiciară şi a acordat termene în mai multe dosare în vederea administrării  probatoriului.















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































 





Şcoala Naţională de Grefieri


În perioada de referinţă: 


-în cursul lunii noiembrie 2014 s-au desfăşurat acţiuni comune de formare iniţială SNG şi INM, -ateliere de lucru comune cu tema Comportamentul profesional în cadrul echipei magistrat-grefier, în domeniul abilităţilor non juridice,


-la data de 23.12.2014, a avut loc festivitatea de absolvire a cursanţilor promoţiei 2014 şi 140 de absolvenţi ai SNG fiind repartizaţi pentru posturi de grefieri la instanţe şi parchete, 


-în luna noiembrie 2014 Departamentul de formare profesională continuă a  declanşat un nou program de formare la distanţă, de tip eLearning, destinat grefierilor din cadrul instanţelor judecătoreşti cu tema: „Limba română. Elemente de gramatică. Dificultăţi. Ezitări. Confuzii”, participând şi grefierii şi personalul auxiliar de specialitate din cadrul  instanţelor judecătoreşti din Rep. Moldova,


-în perioada de referinţă au fost finalizate seminarele  „Statistică ECRIS”, organizate la nivelul curţilor de apel şi „Informaţii clasificate”, organizate la nivelul şi cu sprijinul curţilor de apel şi a parchetelor de pe lângă acestea, 


-în perioada 10.11-30.11.2014 s-a desfăşurat programul de pregătire la distanţă, destinat grefierilor din cadrul instanţelor cu tema: „Drept procesual penal - Măsuri preventive.” Departamentul de formare profesională continuă a realizat şi formarea profesională continuă a personalului auxiliar de specialitate prin acţiuni desfăşurate în centrele regionale de formare de la Giroc şi Sovata, la care au participat 183 de grefieri.


 Prin Departamentul de relaţii internaţionale, în perioada noiembrie - decembrie 2014, Şcoala Naţionala de Grefieri a continuat implementarea activităţilor proiectului „Asistenţă pentru consolidarea capacităţii sistemului judiciar din România de a face faţă noilor provocări legislative şi instituţionale”, finanţat în cadrul Mecanismului Financiar Norvegian. În cadrul proiectului au fost organizate 2 seminarii dedicate formării grefierilor prin organizarea sesiunilor de formare în domeniul managementului timpului şi al cauzelor. 


-pe parcursul lunii noiembrie 2014 au fost organizate 2 seminare comune de formare a magistraţilor şi grefierilor în domeniul CEDO - aspecte penale şi Conferinţa în domeniul noilor coduri, în materie penală, 


-în cursul lunii noiembrie prin organizarea primului seminar a început implementarea activităţilor proiectului JUST/2013/JPEN/AG/4496 - Procedural rights in EU criminal law la care SNG este co-beneficiar alături de INM, sub coordonarea CSM, 


În aceeaşi perioadă, a început implementarea activităţilor în 2 proiecte grant finanţate de CE: Proiectul-JUST/2013/JCIV/AG/4634-Practical exercises in implementing the judicial cooperation in civil and commercial matters şi Proiectul JUST/2013/JPEN/AG/4495-Social reintegration of sentenced persons: a comprehensive European approach. Au fost organizate primele 2 seminarii desfăşurate exclusiv în limba engleză. SNG a participat în calitate de co-beneficiar, sub coordonarea CSM,alături de INM şi parteneri internaţionali din Belgia, Bulgaria, Italia, Polonia, Spania, Franţa şi ERA.  � HYPERLINK "http://www.grefieri.ro" ��www.grefieri.ro�





Institutul Naţional al Magistraturii


În perioada de referinţă au fost desfăşurate activităţi vizând: 


Formarea auditorilor de justiţie: 


-INM şi SNG au organizat în data de 19 noiembrie o activitate practică al cărei obiectiv specific a fost exersarea abilităţilor de comunicare şi relaţionare în context profesional.


-în perioada 3-7 noiembrie a avut loc la Krakovia, în Polonia, Marea finală a Competiţiei internaţionale THEMIS, la care au participat 2 echipe ale INM. Competiţia a fost câştigată de una dintre aceste două echipe. În consecinţă, INM va fi gazda Marii finale a celei de a X-a Ediţii a THEMIS, organizată de EJTN în anul 2015,


-în perioada 17.11-5.12.2014, s-a desfăşurat a doua ediţie a Programului de schimb AIAKOS, destinat viitorilor judecători și procurori europeni, organizat de Reţeaua Europeană de Formare Judiciară (EJTN/REFJ). În prima etapă, 30 de auditori de justiţie români s-au deplasat la şcoli/instituţii responsabile cu formarea judecătorilor şi procurorilor din 10 state europene: Germania, Belgia, Polonia, Franţa, Olanda, Austria, Spania, Cehia, Slovacia şi Bulgaria.  


În continuarea pregătirii magistraţilor în privinţa modificărilor legislative majore din sistemul legal românesc aduse de intrarea în vigoare a noilor coduri au fost organizate un număr de 19 seminare: ”Drept procesual civil – Executare silită”,  ”Drept procesual civil. Căi de atac – Asigurarea unei practici judiciare unitare”, ”Practică neunitară în materie civilă. Drept civil”. Pentru ca magistrații să aibă în continuare acces la dezbaterile din cadrul seminariilor, INM a întreprins demersuri pentru postarea înregistrărilor acestora în emap, 


-în cadrul Mecanismului Financiar Norvegian, proiectul „Asistență pentru consolidarea capacității sistemului judiciar din România de a face față noilor provocări legislative și instituționale” au fost organizate 16 seminarii în domeniul noilor coduri şi Conferința privind aspecte de practică neunitară intervenite de la intrarea in vigoare a Noului Cod penal şi Noului Cod de procedură penală.


În domeniul formării specializate a magistraţilor au fost organizate nouă seminarii şi două conferinţe internaţionale.


Formarea magistraţilor în domeniul luptei anticorupţie împotriva infracţiunilor economico-financiare şi de corupţie:


-în cadrul proiectului finanţat în cadrul Programului de Cooperare româno-elvețian „Îmbunătăţirea capacităţii judecătorilor şi procurorilor români în lupta împotriva corupţiei şi a criminalităţii economico-financiare” derulat de INM alături de CSM şi DNA, a fost programat ultimul seminar cu tema Aspecte teoretice şi practice referitoare la instituţiile juridice din noile coduri penale şi ultimele 3 seminarii din seria de 16 seminarii finanţate în cadrul acestui proiect.


-având în vedere succesul de care s-a bucurat proiectul „Întărirea capacităţii Ministerului Public de a obţine rezultate mai bune în lupta împotriva corupţiei mici”-co-finanţat printr-un grant din partea Elveţiei prin intermediul Contribuţiei Elveţiene pentru UE extinsă, finanțatorii şi beneficiarii au decis continuarea acestuia, prin organizarea unei noi serii de 6 workshop-uri, în cadrul unui nou proiect intitulat “Corupția, conflictul de interese și evaziunea fiscală, componente ale unui fenomen infracțional complex”. Trei dintre activităţi au fost organizate în anul 2014 urmând ca în cursul anului 2015 să fie realizate şi celelalte. 


Pregătirea magistraţilor în vederea dezvoltării abilităţilor non-juridice specifice profesiei de magistrat: au fost organizate şase seminarii în domeniile franceză juridică, engleză juridică, comunicare cu elemente și tehnici de Programare Neuro-Lingvistică.


-în cadrul Mecanismului Financiar Norvegian, proiectul „Asistență pentru consolidarea capacității sistemului judiciar din România de a face față noilor provocări legislative și instituționale” au fost organizate 2 seminarii în materia etică şi deontologie profesională, precum şi o conferinţă în domeniul medierii. 


Reprezentanţi ai INM au participat la şapte evenimente internaţionale organizate în vederea asigurării schimbului de experienţă.


În aceeaşi perioadă, INM a primit vizita unei delegații a Institutului Național al Justiției din Republica Moldova. Vizita a fost organizată în contextul Protocolului de colaborare-cadru încheiat între INM și Institutul Național de Justiție din Republica Moldova. De asemenea, a primit vizita de lucru a 8 înalţi reprezentanţi ai sistemului judiciar din Palestina.                                                � HYPERLINK "http://www.imn-lex.ro" ��www.imn-lex.ro� 












































     























Următorul număr al buletinului   „Infoletter” va apărea în cursul lunii septembrie 2012.
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ELEMENTE DE POZIŢIE A CONDUCERII CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII


cu privire la


RAPORTUL INTERMEDIAR AL COMISIEI EUROPENE CĂTRE PARLAMENTUL EUROPEAN ŞI CONSILIU 


asupra progreselor României în cadrul Mecanismului de Cooperare şi Verificare














Consideraţii preliminare











Raportul intermediar este unul tehnic, care prezintă evoluţiile înregistrate de România în cadrul MCV de la raportul CE din 20 iulie 2011 şi până în prezent.


Recomandările formulate în iulie 2011 reprezintă punctul de referinţă în  evaluarea progreselor şi pentru identificarea acţiunilor care mai rămân de realizat.








Poziţia conducerii CSM








Raportul tehnic intermediar oferă linii directoare clare pentru paşii de urmat de sistemul judiciar şi leadearship-ul acestuia pe termen mediu, dar şi în lunile care rămân până la raportul deosebit de important din iulie 2012.


Raportul  reflectă în mod corect situaţia de fapt de la ultima  evaluare anuala în cadrul MCV, punctând neajunsuri de care suntem conştienţi. 


Luam act de constatările CE referitoare la anumite limite ale capacităţii leadership-ului  din sistemul judiciar  în perioada iulie 2011 – ianuarie 2012 de a lua măsuri concrete în cazuri legate de integritatea unor magistraţi şi reamintim că între priorităţile noii echipe de conducere a CSM  se află creşterea responsabilităţii sistemului judiciar, dar şi a capacităţii instituţionale a CSM şi a Inspecţiei Judiciare. Dintr-un alt punct de vedere,insa,dispoziţiile legale in vigoare la acel moment nu permiteau revocarea din funcţia de conducere sau suspendarea ca urmare a declanşării unei anchete penale,in absenta punerii in mişcare a acţiunii penale.





Identificam doua direcţii mari de acţiune:





1.Implementarea noilor Coduri si din aceasta perspectiva,regândirea politicii de resurse umane pe palierele numeric, calitativ (formare, specializare a magistraţilor) si logistic. Sub acest ultim aspect, este foarte important ca sistemului sa-i fie garantate resursele umane si materiale pentru a funcţiona si asta presupune o acţiune concertata a factorilor de decizie. Ministerul Justitiei joaca un rol crucial.


       Adoptarea unei strategii de resurse umane reprezintă o prioritate a conducerii CSM, in raport si de concluziile proiectului finanţat de Banca Mondială .


CSM a adoptat deja regulamentul de promovare la ÎCCJ în aplicarea noii legi şi va adopta, chiar mai devreme decât termenele prevăzute de Legea nr. 24/2012 , legislaţia secundară privind Inspecţia Judiciară şi răspunderea disciplinară.


CSM  va acorda prioritate ocupării posturilor vacante la ÎCCJ in calendarul prevăzut de lege.


Publicarea online a hotărârilor va fi  in continuare sprijinită de CSM.


CSM va continua să ia măsuri pentru respectarea termenelor de motivare a hotărârilor


CSM va solicita INM continuarea acţiunilor de formare continuă în materiile sensibile evidenţiate şi în Raportul CE.














2.Credibilizarea procesului intern de garantare a integrităţii si responsabilităţii magistraţilor.





Receptam concluzia Comisiei referitoare la unele situaţii care au făcut ca angajamentul CSM sa fie pus sub semnul întrebării. Deşi Raportul CE notează adoptarea în noiembrie 2011 a Strategiei de Integritate în sistemul judiciar, în acelaşi timp subliniază faptul că o serie de cauze de corupţie la nivel înalt în care au fost implicaţi magistraţi, inclusiv cu funcţii de conducere, au afectat încrederea opiniei publice în determinarea şi  capacitatea Consiliului  de a proteja integritatea în sistemul judiciar. Altfel spus, sunt necesare acţiuni ferme si rapide. 


 Independenţa este pusă în pericol inclusiv de lipsa de integritate a unor magistraţi.


Inspecţia Judiciara trebuie sa fie compusa din elita corpului profesional al magistraţilor. Activitatea Inspecţiei trebuie evaluata pentru menţinerea standardelor de performanta. 


Acţiunile pe integritate au doua valenţe de care suntem conştienţi:


          -constituie semnale publice


          -produc efecte disuasive in randurile magistratilor.


     Chiar daca pe termen scurt se aduce atingere prestigiului profesiei, trebuie sa actionam cu convingerea unui efect pozitiv pe termen mediu si lung.








CSM salută aprecierile pozitive la adresa activităţii DNA , ANI si a ICCJ. 


CSM se va asigura că la DNA va exista continuitate în privinţa track record-ului demonstrat în ultimii ani.








� HYPERLINK "http://www.csm1909.ro" ��www.csm1909.ro� - Informaţii oficiale despre CSM


� HYPERLINK "http://www.csm1909.ro/infoletter" ��www.csm1909.ro/infoletter� - Infoletter - buletin informativ oficial cu apariţie lunară


www. Infocsm.ro - Informaţii despre activitatea instanţelor şi parchetelor, dezbateri profesionale


� HYPERLINK "http://www.iurispedia.ro" ��www.iurispedia.ro� - platformă pentru comentarea şi adnotarea Noilor Coduri





Colectivul de redacţie


Realizator: colectivul BIPRMM


Supervizare: Purtător de cuvânt al CSM – judecător Daniela Pantazi











„Justiţia este dorinţa constantă şi perpetuă de a da fiecăruia ce i se cuvine.” 


Domitus Ulpian




















