CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII
Comisia nr. 2 - Resurse umane si organizare

Prezenta se va pupyica pe sile,
Coordongtpr

Judecator Lia Savopigz, membru CSM

Minuta din data de 26.06.2017, ora 13.00,
etajul 2, sediul Consiliului Superior al Magistraturii

Componenta comisiei:

Coordonator comisie:
- judecator Lia SAVONEA, membru CSM
Membrii comisiei:
- judecator Mariana GHENA, presedinte al CSM
- procuror Cristian Mihai BAN, vicepresedinte al CSM
- judecator Simona MARCU, membru CSM
- judecator Nicoleta-Margareta TINT, membru CSM
- judecator Andrea Annamaria CHIS, membru CSM
- judecator Evelina-Mirela OPRINA, membru CSM
- Judecator Gabriela BALTAG, membru CSM
- judecator Mihai-Bogdan MATEESCU, membru CSM
- procuror Codrut OLARU, membru CSM
- procuror Florin DEAC, membru CSM
- procuror Nicolae-Andrei SOLOMON, membru CSM
- procuror Tatiana TOADER, membru CSM

Invitati:

- judecétor Cristina Tarcea, presedinte inalta Curte de Casatie si Justitie
Aparatul propriu:
- judecator Roza Marcu, secretar general al CSM

Secretariat comisie:
- consilier Crina lon, DLDC

judecator Constantin Nicolae, sef SLD, DLDC
judecator Maria Ceausescu, DLDC
judecétor Andreea Cioata, DLDC

judecator Elena Paun, SRUIJ, DRUQ

Obiectul lucrarii

Solutia Comisiei

Nr.
i Numadr lucrare
1. Posturi

1. | 14265/2017

Consiliului
Magistraturii

Nota DRUO privind |
gfectele Hotararii nr.
892/8.10.2012 a Plenului

Superior &l

Membrii comisiei si-au insusit nota DRUO si au |
decis inaintarea materialului Plenului Consiliului |

Superior al Magistraturii cu propunerea ca
incadrarea doamnei judecitor GAM, [a reluarea
activitatii in cadrul Tribunalului Bucuresti, sa
opereze pe postul temporar vacant neoccupat a
carui duratd este cea mai indelungats.

-



2. Organizare si requlamente C.S.M.

14052/2017

Propuneri de modificare si

de completare al
Regulamentului privind
organizarea St
desfasurarea concursului
de admitere in

magistratura

| Comisia si-a insusit propunerile de modificare si

de completare a Regulamentului privind
organizarea gi desfasurarea concursului de
admitere in magistraturd, cu observatiile sustinute
de vicepresedintele Consiliului, dupd cum
urmeaza:

1. La articolul 3, alineatele (3) si (5) se modifica |
si vor avea urmatorul cuprins:
{3) Numarul $i lista posturilor scoase la concurs
' se stabilesc prin hotérare a Consiliului Superior al
Magistraturii, la propunerea Direcliei de resurse
L umane $i organizare din cadrul Consiliului
Superior al Magistraturii. Prin aceeasi hotarare,
se pot stabili si alte posturi vacante de la
instante si parchete unde exista dificultiti de
ocupare, in privinta carora Consiliul Superior
al Magistraturii poate dispune suplimentarea,
in ordinea, conditiile si limitele stabilite prin
hotérére.

(5) Data, locul, modul de desfisurare a
concursului, numarul de posturi scoase la concurs
§i, dupa caz, al celor in privinta carora existi
posibilitatea suplimentarii, precum si taxa de
| Inscriere se aduc la cunostintd §i printr-un
comunicat de presd care se publica in 3 cotidiene
centrale.”

2. La articolul 25, alineatul (2) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

(2) Plenul Consiliului Superior al Magistraturii
poate dispune suplimentarea posturilor scoase la
concurs:

a) In situatia in care mai mulfi candidafi au
obfinut note egale cu cea a ultimului candidat
declarat admis dupd cele doud etape ale
concursului;

b) in conformitate cu dispozitiile art. 3 alin. (3)
teza a ll-a.”

3. La articolul 25, dupa alineatul (2) se introduc

doud noi alineate, alineatele (2') si (2?), cu

urmatorul cuprins:

{2’} In ipoteza prevazuts la alin. (2) lit. a), Plenul

Consiliului  Superior al Magistraturii poate

suplimenta numdérul de posturi scoase la concurs,

astfel incat sa poatd fi repartizali toti candidatii

care au obfinut note egale cu cea a ultimului

| candidat declarat admis dupé cele doud etape ale

| concursului. n acest sens, se vor avea in vedere, |




in ordine, posturile mentionate in lista cu
posturi vacante prevazuta la art. 3 alin. (3) teza
a ll-a. Suplimentarea poate fi dispuséd si in
cazul in care o astfel de lista nu a fost stabilita,
dacd existd posturi vacante de judecatori si
procurori,

(2%) in situatia in care sunt incidente ambele
ipoteze prevazute la alin. (2) lit. a) s b),
suplimentarea poate fi dispusd numai cu privire la
posturile mentionate in lista cu posturi vacante
prevazuté fa art. 3 alin. (3) teza a Il-a."

4. La articolul 25, alineatele (3) si (4) se
modifica si vor avea urmatorul cuprins:

(3) Dacd nu existd posturi vacante sau dacs
Plenul Consiliului Superior al Magistraturii nu
decide suplimentarea numdarului de posturi
scoase la concurs, departajarea candidafilor care
au obfinut note egale cu cea a ultimului
candidat declarat admis dupa cele doud etape
ale concursului se face in ordinea
descrescatoare a notelor obfinute la cele 3 probe
de concurs, in succesiunea susfinerii acestora.
Cénd notele obfinute de candidafi la toate cele 3
probe de concurs sunt identice, departajarea se
face in functie de vechimea in specialitate juridicd,
de definerea titlului stiintific de doctor in drept, a
calitdfii de doctorand in drept, de activitatea
publicisticd de specialitate.

{4) Candidatii clasificali in ordinea descrescatoare
a notelor obtinute la concurs, stabilite conform art.
24, formuleazd, in aceastd ordine, in termenul
stabilit de comisia de admitere a concursului,
opfiune pentru unul dintre posturile scoase la
concurs sau, dupa caz, suplimentate in
conditiile alin. (2)-(2%). Candidatii pot formula o
singura opfiune, care nu poate fi modificatd decét
in situafile expres prevdzute de prezentul
regulament. La nofe egale, depanajarea
candidatilor se face conform alin. (3).”

5. La articolul 26, dupa alineatul (3) se
introduce un nou alineat, alineatul (3'), cu
urmatorul cuprins:

(37 Metodologia privind organizarea si
desfasurarea testdrii psihologice, elaboratd de
Directia resurse umane si organizare, se publicd
pe paginile de internet ale Consiliului Superior al
Magistraturii s Institutului  Nafional  al
Magistraturii, odatd cu anun{ul privind organizarea
concursului.”




6. Dupd articolul 27 se introduce un nou
articol, articolul 27%, cu urmatorul cuprins:
JArt. 277 < (1) Dacd unul dintre candidali a fost
respins in conditile art. 27 sau a renuniat la
optiunea formulatd conform art. 25 alin. (4).
procedura prevazutd la art. 25 alin. (4) se reia
pentru candidalii admigi care ocupd poziliile
urmdtoare acestui candidat In lista_cuprinzand
rezultatele definitive ale concursului. In termenul
stabilit de comisia de admitere a concursului,
candidalii isi pot menline opfiunea inifiald sau pot
formula o noud optiune, dar numai pentru postul
pentru care optase candidatul respins sau, dupé
ocuparea acestuia, pentru postul rdmas astfel
neocupat, dupa caz.

(2) Pentru posturile ce au devenit vacante dupd
parcurgerea procedurii prevdzute la alin. (1) pot
opta, in termenul stabilit de comisia de
admitere a concursului, candidafii care
indeplinesc condifiile prevazute la art. 15 alin. (4),
art. 21 alin. (4) si art. 22 alin. (7), In ordinea
descrescétoare a notei obfinute la concurs. La
note egale, departajarea candidalilor se face
conform art. 25 alin. (3).

(3} Dispozitiile art. 26 - 27 se aplicd in mod
corespunzator.”

7. Articolul 28 se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

JArt. 28 — Dupd pronunfarea sectiilor Consiliului,
in conditiile art. 27 si, daca este cazui, ale art. 277
alin.  (3), Plenul Consiliului  Superior al
Magistraturii se pronun{d cu privire la validarea
concursului.”

8. Articolul 29 se abroga.

Totodata, Comisia a apreciat ca este necesara
modificarea si completarea corespunzatoare a
Regulamentului privind concursul de admitere si
examenul de absolvire a Institutului National al
Magistraturii, in ceea ce priveste Metodologia
privind organizarea §i desfasurarea testarii
psihologice si validarea concursului.

Comisia a decis inaintarea lucrérii catre Plen cu
propunerea de modificare si completare a
Regulamentului privind organizarea $i
desfasurarea concursului de admitere in
magistraturd si a Regulamentului privind
concursul de admitere si examenul de absolvire a
Institutului National al Magistraturii.




14415/2017

Propuneri de modificare si

de completare a
Regulamentului privind
organizarea si

desfagurarea concursului

de promovare in functia de |
judecator la inalta Curte de |

Casatie si Justitie

_orice documente necesare privind:

Comisia a decis inaintarea lucrarii catre Plen cu
propunerea de modificare si completare a |
Regulamentului privind organizarea Si
desfasurarea concursului de promovare in functia

' de judecitor la inalta Curte de Casatie si Justitie,

dupa cum urmeaza:

1. Articolul 2 se modificd si va avea urmétorul
cuprins:

»Art. 2 - Concursul de promovare in functia de _
judecator la Inalta Curte de Casalie si Justitie se
organizeaza pe baza unor criterii obiective de
apreciere a performantelor profesionale ale
judecatorilor si  procurorilor, precum si a
conduitei acestora.”

2. La articolul 6, alineatul (9) se modifica si va
avea urmdtorul cuprins: '
«(9) Candidatul poate depune si lucrdri de |
specialitate publicate, daca este cazul, precum si
orice ale inscrisuri pe care le considera relevante,
in limba roméana.”

3.La articolul 21, alineatul (1) se modifici si va
avea urmatorul cuprins:

,(1) in cadrul probei previzute la art. 20 lit. a), sunt
evaluate acte intocmite de candidati sau care
privesc activitatea acestora in ultimii 5 ani de
activitate.”

4. La articolul 21, alineatul (2) se abroga.

5. La articolul 21, dupa alineatul (5) se
introduce un nou alineat, alineatul (5), cu |
urmatorul cuprins:

(5" De indatd dupa afisarea listei finale a

| candidatilor care indeplinesc conditiile de participare

la concurs, comisia de organizare solicita curiilor de
apel sau, dupa caz, parchetelor de pe langa curiile
de apel ori Parchetului de pe langa inalta Curte de
Casatie si Justifie transmiterea documentelor |
necesare pentru verificarea respectarii termeneior
de solutionare a lucrarilor, cu privire la intreaga
perioada supusa evaluarii."

6. La articolul 21, alineatele (6)-(10) se modifica
§i vor avea urmatorul cuprins:

.(6) In cazul candidatilor judecatori, in vederea
verificarii respectarii termenelor rezonabile de
solutionare a cauzelor si de redactare a hotararilor |
ori de efectuare a altor lucrari dintre cele prevazute

| la alin. (1) si (1), se solicitd curiii de apel la care isi

desfagoara activitatea candidatul date statistice sau




a) activitatea candidatului, precum: numarul de
sedinte de judecatd, numarul de cauze la care a
participat la judecata, numarul de cauze solutionate,
numarul de hotarari motivate, numarul de hotarari
nemotivate in termen, numarul mediu de zile cu care
a fost depasit acest termen, perioada medie de
solutionare a cauzelor de catre candidat, alte
activitati desfagurate in exercitarea atributilor de
serviciu;

b) activitatea instantei la sectia la care a
functionat judecatorul, precum: incarcatura medie
de cauze pe judecator, numarut mediu de participari
in sedinte de judecata, timpul mediu de soluticnare
pe tipuri de cauze, numéarul mediu de hotarar
redactate de judecatori, numarul mediu de hotarari
neredactate in termen.

(7) In cazul candidatilor procurori, in vederea
verificarii respectéarii termenelor rezonabile de
solutionare a lucrarilor, se solicita parchetelor de pe
langa curiile de apel ori, dupa caz, Parchetului de pe
langa nalta Curte de Casatie si Justitie la care isi
desfagoara activitatea candidatul date statistice sau
orice documente necesare privind:

a) activitatea candidatului, precum: numérul
dosarelor sau al lucrarilor solutionate, numarul de
sedinte de judecatd la care a participat, numarul
cailor de atac declarate si motivate, aite activitati
desfagurate in exercitarea atributiilor de serviciu;

b) activitatea parchetului la sectia la care a

functionat procurorul, precum: numarul mediu de
dosare/lucréri solutionate de procurori, numarul
mediu de participar in sedinte de judecata, numarul
mediu de cai de atac declarate si motivate.
(8) Primind solicitarea comisiei de organizare
prevazuta la alin. (5"}, presedintele curtii de apel sau
procurorul general al parchetutui de pe langa curtea
de apel ori al Parchetului de pe langa Inalta Curte de
Casatie si Justitie ia masurile necesare pentru
strangerea informatiilor prevazute la alin. (6) ori (7),
dupad caz, si pentru transmiterea in termen a
acestora.

(9) In vederea indeplinirii atributiei prevazute la alin.
(8), presedintele curii de apel sau procurorul
general al parchetului de pe 1anga curtea de apel ori
al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si
Justitie va soficita documente necesare pentru
verificarea respectarii termenelor de solutionare
a lucrarilor de la instantele sau parchetele la care a
functionat candidatul in ultimii 5 ani de activitate.
(10) Datele statistice si documentele prevazute la
alin. (6) si (7) sunt anonimizate de comisia de
organizare, dispozitile art. 21" alin. (2) aplicandu-se
in mod corespunzator.”




7. La articolul 21, alineatele (11) si (12) ale se
abroga.

8. Dupa articolul 21 se introduc doua noi articole,
articolele 21" si 212, cu urmiétorul cuprins:

Art. 217 — (1) Pentru realizarea  evaludrii
candidatilor care, in ultimii 5 ani, au desfasurat
activitate de judecata, de indatd dupa afisarea
listei finale a candidatilor care indeplinesc conditjile
de participare la concurs, comisia de organizare
solicita compartimentului de statistica judiciara
din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii listele
hotéaréarilor judecatoresti pronuntate si redactate de
acesti candidati in ultimii 5 ani de activitate, cu
evidentierea datei i numarului hotararii, a numarului
de dosar in care aceasta a fost pronuniatd, a
objectului cauzei, a stadiului procesual, a tipului
hotdrarii §i cu mentiunea c¢a solutia a fost
desfiintata/casata, dacd este cazul. Listele sunt
generate exclusiv in format electronic.

(2) In vederea inaintarii lor catre comisile de
evaluare, listele prevazute la alin. (1) sunt
anonimizate de comisia de organizare, prin
inlocuirea numelui candidatului cu codul numeric
atribuit acestuia si prin eliminarea mentionarii
instantei la care isi desfagoard activitatea candidatul
si @ numarului de dosar in care a fost pronuntata
respectiva hotarare.

(3) in termen de 5 zile de la primirea listelor
anonimizate prevazute la alin. (2) de la comisia de
organizare, comisiile de evaluare stabilesc criterii
unitare pe fiecare specializare pentru selectarea
aleatorie a cate 30 de hotdrari judecéatoresti pentru
fiecare candidat, ce vor fi supuse evaluarii, cu
respectarea ponderii referitoare la diferitele stadii
procesuale ale cauzelor, stabifite de comisiile de
evaluare. La stabilirea criterilor de selectie,
comisile de evaluare vor tine seama si de
dispozitiile art. 21 alin. (3).

{4) In termenul si pe baza criteriilor prevazute la alin.
(3), comisile de evaluare realizeaza seleclia
hotararilor judecatoresti, prin intermediul unui
program informatic. Selectia se face cu sprijinul
compartimentului informatic, in prezenta
pregedintelui comisiei de organizare sau a altui
membru al acestei comisii, desemnat de presedinte.
(5) Daca programul informatic prevazut la alin. (4)
nu este disponibil, selectia hotararilor judecatoresti
se realizeazad de comisiile de evaluare, in termenul
si pe baza criteriilor prevazute la alin. (3).

(8) Dupa selectia realizata potrivit alin. (4) sau, dupa
caz, potrivit alin. (5), comisiile de evaluare trimit
comisiei de organizare adresele privind solicitarea
de la curtile de apel a hotararilor selectate.




' (7) Curtile de apel transmit comisiei de organizare
hotararile judecatoresti solicitate, in termen de 5 zile
de la primirea adreselor. Hotararile sunt inaintate si
in format electronic, in masura in care exista in
acest format.
(8) Dupa anonimizarea hotararilor primite de la
curtile de apel, comisia de organizare le inainteaza
comisiilor de evaluare.
(9) in situatia in care comisiile de evaluare apreciaza
ca nu toate hotararile judecatoresti selectate sunt
reprezentative pentru activitatea candidatului,
acestea vor realiza, in completare, o singura data, o
noua selectie, pe baza procedurii prevazute la alin. |
(4) sau (5), dupa caz.
(10) Pentru realizarea evaludrii  candidatilor
procurori, comisia de organizare solicitd
procurorului general al parchetului de pe langd |
curtea de apel ori al Parchetului de pe langa Inalta
Curte de Casatie si Justilie listele actelor intocmite
de candidati sau care privesc activitatea acestora in
ultimii S ani. Dispozitiile alin. (1) - (3) si (5) — (9) se
aplica in mod corespunzétor.
| Art. 212 — (1) Dispozitile art. 21" alin. (10) se aplica
in mod corespunzator si candidatilor care in ultimii 5
ani nu au desfasurat activitate la instanie sau
parchete; in acest caz, lista actelor intocmite de
candidati sau care privesc activitatea acestora in
ultimii 5 ani, precum si documentele necesare
pentru verificarea respectarii termenelor de
solutionare a {ucrarilor sunt solicitate de comisia de
organizare institutiei sau, dupa caz, institutiilor la
care au functionat candidatii. ,
(2) In cazul candidatilor care, in ultimii 5 ani, au
desfagurat activitate atat la alte institutii, cat si la
instante sau parchete, se aplicd in mod |
corespunzator dispozitiile alin. (1) si ale art. 21°.
(3} Prevederile alin. (1) si (2) se aplicd in mod
- corespunzator $i judecatorilor de supraveghere a
privarii de libertate.”

| 9. La articolul 25, alineatul (3) se modifica si va
avea urmatorul cuprins:

+(3} In cadrul probei interviului, Plenul Consiliului
Superior al Magistraturii  evalueaza aspecte
referitoare la integritatea g/ conduita candidatilor,
avénd in vedere si rapoartele de evaluare
intocmite in procedurile similare anterioare."




3. Comisii / avize concursuri / examene

Nota DRUO privind
organizarea unui concurs
de admitere la Institutul
National al Magistraturii in
perioada iulie-octombrie
207

12784/2017

Comisia a luat act de nota DRUO si a decis
inaintarea materialului 1a Plen, cu urmatoarele
propuneri:

1. aprobarea organizarii concursului de admitere
la Institutul National al Magistraturii in perioada
iulie-octombrie 2017,

2. stabilirea numarului de locuri de auditori de
justitie scoase la concurs, astfel:

- 130 locuri de auditori de justitie pentru judecatori
si

- 70 locuri de auditori de justitie pentru procurori
3. stabilirea taxei de inscriere In cuantum de 500
lei

4. aprobarea tematicii si bibliografiei de concurs
propuse de Institutul National al Magistraturii.
Comisia a decis, cu majoritate de voturi,
eliminarea din tematica pentru disciplina drept
penal a infracfiunilor de coruptie, mentionate la
punctul 11.11 din Anexa 3

4. Altele

Nota DRUO privind
completarea Programului
de formare profesionald
continud a personalului
auxiliar de specialitate din
cadrul instantelor
' judecatoresti si parchetelor
: de pe langa acestea cu un
seminar cu tema
.Deontologie” constand in
3 actiuni de céte o z,
pentru un numar de 60 de
grefieri din cadrul
Tribunaluiui  Neamt i
judecatoriilor arondate

14173/2017

Membrii comisiei gi-au insusit nota DRUO si au
decis inaintarea acesteia Plenului cu propunere
de aprobare a completarii Programului de formare
profesionala continud cu 3 actiuni de cate o z,
care se vor desfdsura la sediul Tribunalului
Neam{, la datele de 27, 28, respectiv 29
septembrie 2017, la care vor participa grefieri din
cadrul Tribunalului Neam{ si a judecatoriilor
arondate.

Nota DRUO privind
' numirea doamnei grefier
S.8.C. in calitate de
| personal  de  instruire
propriu in cadrul
Departamentului de relatii
internationale al  Scolii
Nationale de Grefieri

14174/2017

Comisia a decis inaintarea materialului Pienului
Consiliului Superior al Magistraturii cu propunere
de aprobare a numirii doamnei grefier S.5.C. in
calitate de personal de instruire propriu in cadrul
Departamentului de relatii internationale al Scolii
Nationale de Grefieri.

Coordonafor

Judecator Lia Savonga, membru CSM
f




