NOTĂ DE FUNDAMENTARE
	                                                          Secţiunea 1 – 
                                            Titlul proiectului de act normativ
                            Hotărâre privind aprobarea alocării unei sume din bugetul asigurărilor pentru şomaj pe anul 2018 pentru plata venitului lunar de completare de care beneficiază persoanele disponibilizate de la Societatea Complexul Energetic Hunedoara S.A.



	                                                          Secţiunea a 2-a
                          Motivul emiterii actului normativ


	1. Descrierea situaţiei actuale
	În baza prevederilor Decizei 2010/787/UE a Consiliului din 10 decembrie 2010 privind ajutorul de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive, a fost întocmit Planul de închidere pentru accesarea ajutorului de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive din Valea Jiului. 

Planul de închidere menţionat mai sus a fost notificat Comisiei Europeane în data de 19 august 2011 şi a fost autorizat în data de 22 februarie 2012 prin Decizia C(2012) 1020 final a Comisiei Europene având ca obiect: Ajutor de stat SA.33033-România, Compania Naţională a Huilei Petroşani; ulterior Planul de închidere a fost modificat şi renotificat în funcţie de reorganizările societăţii:

Ultima renotificare a Planului de închidere a fost transmisă Comisiei la data de 14 noiembrie 2017, fiind emisă Decizia C(2018) 1001 final a Comisiei Europene, din data de 16 februarie 2018.  Planul de închidere prevede închiderea etapizată a unităţilor miniere şi include şi partea de protecţie socială a salariaţiilor care şi-au pierdut sau sunt pe cale să-şi piardă locul de muncă, pentru perioada 2017 – 2021.
Pentru anul 2018, în conformitate cu modificările aprobate în Planul de închidere, Societatea îşi reduce activitatea şi este pusă în situaţia desfiinţării locurilor de muncă aferente, prin concedieri colective cu măsuri de protecţie socială. In acest sens a fost întocmit Planul de disponibilizare pentru anul 2018, care cuprinde numărul de salariaţi ce urmează a fi concediaţi precum şi măsurile de protecţie socială de care beneficiază fiecare salariat în conformitate cu prevederile legislative din domeniul protecţiei sociale. Planul de disponibilizare prevede a fi disponibilizate prin concediere colectivă în trimestrul  IV anul 2018, un număr de 920 persoane în două etape. Astfel, la data de 01.11.2018 un număr de 70 persoane, iar la data de 31.12. 2018 un număr de 850 persoane. Planul de disponibilizare a fost supus aprobării conducerii executive şi neexecutive a societăţii precum şi acţionariatului societăţii. Sumele necesare acordării drepturilor persoanelor disponibilizate de către societate prevăzute în Bugetul de venituri şi cheltuieli al societăţii aprobat prin Hotărârea Guvernului nr.520/12.07.2018 sunt asigurate doar pentru un numar de 70 de persoane.  Pentru diferenta de 850 de personae sumele trebuie alocate prin rectificare bugetara
Menţionăm că ajutorul de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive din cadrul Societăţii Complexul Energetic Hunedoara S.A. pentru anul 2018 a fost aprobat prin Hotărârea de Guvern nr. 99/ 2018.
Pentru a respecta prevederile Deciziei C(2018)1001 final, cu încadrare în prevederile Bugetului de venituri şi cheltuieli al societăţii aprobat pentru  anul 2018, numărul de persoane ce urmează a fi disponibilizate este de 920 persoane. Procesul de disponibilizare se va derula în două etape şi va avea loc în termen de 90 zile calendaristice de la intrarea în vigoare a prezentului proiect de act normative. În aceste condiţii termenul estimat al concedierii colective este luna decembrie 2018.
Această măsură a fost luată pentru a putea asigura desfăşurarea în condiţii normale a procesului de închidere a unităţilor miniere necompetitive, a securităţii şi sănătăţii în muncă a salariaţilor, precum şi asigurarea măsurilor de protecţie socială a persoanelor disponibilizate.

	2. Schimbări preconizate
	Prin proiectul de act normativ se propune aprobarea sumei de 258 mii lei din bugetul asigurărilor pentru somaj pe anul 2018 ce se va aloca pentru plata venitului lunar de completare persoanelor disponibilizate de Societatea de Complexul Energetic Hunedoara S.A., în sensul prevederilor art. 2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 36/2013 privind aplicarea în perioada 2013-2018 a unor măsuri de protecţie socială acordată persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate în baza planurilor de disponibilizare. 

Măsura concedierii colective va afecta un număr total de 920 salariaţi, conform Planului de disponibilizare aprobat, care vor beneficia de prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 36/ 2013 privind aplicarea în perioada 2013-2018 a unor măsuri de protecţie socială acordată persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate în baza planurilor de disponibilizare, aprobată prin Legea nr.259/01.10.2013, cu modificările şi completările ulterioare.
           Concedierea colectivă se va desfăşura în două etape şi va avea loc în termen de 90 zile calendaristice de la intrarea în vigoare a prezentei Hotărâri a Guvernului, conform prevederilor art. 2 din O.U.G. nr. 36/2013. Astfel, termenul estimat este luna decembrie 2018.
Concedierea colectivă se încadrează în obiectivele cuprinse în Planul de închidere autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final a Comisiei Europene, din data de 16 februarie 2018.

	3. Alte informaţii
	Motivul emiterii actului normativ îl constituie îndeplinirea obiectivelor cuprinse în Planul de Închidere întocmit conform Deciziei 2010/787/UE a Consiliului din 10 decembrie 2010 privind ajutorul de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive şi autorizat prin Decizia C(2018) 1001 final a Comisiei Europene, din data de 16 februarie 2018.

	Secţiunea a 3-a 
Impactul socio - economic al proiectului de act normativ

	1. Impactul macroeconomic
	Proiectul de act normativ creează premisele asigurării protecţiei sociale a persoanelor concediate colectiv în baza planului de disponibilizare.

	1^1. Impactul asupra mediului concurenţial şi domeniului ajutoarelor de stat
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Impactul asupra mediului de afaceri
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Impactul social
	Impactul este favorabil prin măsurile de protecţie socială instituite pentru personalul concediat.

	4. Impactul asupra mediului
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	5. Alte informaţii
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani)

	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect

	- mii lei -

	Indicatori
	Anul curent
	Următorii 4 ani
	Media pe 5 ani

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Modificări ale veniturilor bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
   (i) impozit pe profit
   (ii) impozit pe venit
b) bugete locale:
   (i) impozit pe profit
c) bugetul asigurărilor sociale de stat:
   (i) contribuţii de asigurări
	258
                                        
	    24610            
	17441
	0
	0
	

	2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care:
a) buget de stat, din acesta:
   (i) cheltuieli de personal
   (ii) bunuri şi servicii 
b) bugete locale:
   (i) cheltuieli de personal
   (ii) bunuri şi servicii
c) bugetul asigurărilor sociale de stat:
   (i) cheltuieli de personal
   (ii) bunuri şi servicii
	
	
	
	
	
	

	3. Impact financiar, plus/minus din care:
a) buget de stat
b) bugete locale
	-
	
	
	
	
	

	4. Propuneri pentru acoperirea creşterii cheltuielilor bugetare
	-
	
	
	
	
	

	5. Propuneri pentru a compensa reducerea veniturilor bugetare
	-
	
	
	
	
	

	6. Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor şi/sau cheltuielilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	7. Alte informaţii                                Influențele determinate de aplicarea actului normativ se încadreaza în 

                                                                    bugetul asigurarilor pentru somaj aprobat pe anul 2018 și în estimările pe 

                                                                    anii următori.

	Secţiunea a 5-a

Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare

	1. Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ:
a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ;
b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziţii.
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislaţia comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor normative comunitare
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	4. Hotărâri ale Curţii de Justiţie a Uniunii Europene
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	5. Alte acte normative şi/sau documente internaţionale din care decurg angajamente
	În baza prevederilor Decizei 2010/787/UE a Consiliului din 10 decembrie 2010 privind ajutorul de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive, s-a întocmit Planul de închidere pentru accesarea ajutorului de stat pentru facilitarea închiderii minelor de cărbune necompetitive. 

Planul de închidere a fost autorizat conform Deciziei Comisiei Europene nr. C(2012) 1020 final, având ca obiect: Ajutorul de stat SA.33033-România, Compania Naţională a Huilei Petroşani şi ulterior renotificat şi autorizat conform Deciziei Comisiei Europene nr. C(2015) 8066 final, având ca obiect: Ajutorul de stat SA.42800 (2015N) - România, prelungirea ajutorului pentru suportarea costurilor excepţionale pentru închiderea minelor din România, a adresei Comisiei Europene nr. COMP/CD/MD/jbl*2016/125983 din 20.12.2016 şi a Deciziei C(2018) 1001 final a Comisiei Europene, din data de 16 februarie 2018.

	6. Alte informaţii
	-


	Secţiunea a 6-a
Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ

	1. Informaţii privind procesul de consultare cu organizaţii neguvernamentale, institute de cercetare şi alte organisme implicate
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu care a avut loc consultarea, precum şi a modului în care activitatea acestor organizaţii este legată de obiectul proiectului de act normativ
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Consultările organizate cu autorităţile administraţiei publice locale,  în situaţia în care proiectul de act normativ are ca obiect activităţi ale acestor autorităţi,  în condiţiile 
Hotărârii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	5. Informaţii privind avizarea de către:
a) Consiliul Legislativ
b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării
c) Consiliul Economic şi Social
d) Consiliul Concurenţei
e) Curtea de Conturi
	Proiectul de act normativ va fi transmis Consiliul Legislativ în vederea obţinerii avizului și Consiliului Economic şi Social.

	6. Alte informaţii
	

	Secţiunea a 7-a
Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului de act normativ

	1. Informarea societăţii civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ
	În procesul de elaborare a proiectului de act normativ au fost respectate procedurile prevăzute de Legea 52/2003 privind transparenţa decizională în administraţia publică.


	2. Informarea societăţii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma implementării proiectului de act normativ, precum şi efectele asupra sănătăţii şi securităţii cetăţenilor sau diversităţii biologice

	Nu este cazul.


	3. Alte informaţii
	-


	Secţiunea a 8-a
Măsuri de implementare

	1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către autorităţile administraţiei publice centrale şi/sau locale - înfiinţarea unor noi organisme sau extinderea competenţelor instituţiilor existente
	-

	2. Alte informaţii
	-



      Faţă de cele prezentate mai sus, în temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată şi al art.1 alin. (11), art.2 şi art.19 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 36/2013 privind aplicarea în perioada 2013-2018 a unor măsuri de protecţie socială acordată persoanelor disponibilizate prin concedieri colective efectuate în baza Planurilor de disponibilizare, aprobată cu completări prin Legea nr. 259/2013, cu modificările şi completările ulterioare, s-a întocmit prezentul proiect de Hotărâre privind aprobarea alocării unei sume din bugetul asigurărilor pentru şomaj pe anul 2018 pentru plata venitului lunar de completare de care beneficiază persoanele disponibilizate de la Societatea Complexul Energetic Hunedoara S.A., pe care, dacă sunteţi de acord, vă rugăm să-l adoptaţi.
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